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Die grundsatzliche Gleichheit von Mann und Frau
ist der einzige Weg,
der zur Einigkeit der Menschen fuhren kann.

Flora Tristan (1803-1844)
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1. Einleitung

Die Grundlagen der Gleichstellungsarbeit sind der Artikel 3 Absatz 2 des
Grundgesetzes: ,Manner und Frauen sind gleichberechtigt. Der Staat fordert die
tatsachliche Durchsetzung .der Gleichberechtigung von Frauen und Mannern und
wirkt auf die Beseitigung bestehender Nachteile hin.” und der Artikel 34 der
Verfassung des Landes Sachsen-Anhalt ,Das Land und die Kommunen sind
verpflichtet, die tatsdchliche Gleichstellung von Frauen und M&nnern in allen
Bereichen der Gesellschaft durch geeignete Mal3hahmen zu férdern”. Die Wichtigkeit
der Gleichstellungsarbeit ist also auf unterschiedlichen Gesetzesebenen
festgeschrieben. Die Gleichstellung von Mannern und Frauen ist vielfaltig und hat
unterschiedliche Facetten. Da nicht alle diese Punkte abgedeckt werden kdnnen,
liegen meine Schwerpunkte in den Bereichen Arbeit (Vereinbarkeit von Familie und
Beruf fur Vater und Mdtter, Equal Pay, Wiedereinstieg und Integration von
Migrantenfrauen), der Politik (vorrangig Motivation und Fortbildungen fur Frauen, die
sich in der Politik engagieren wollen) und Gewalt gegen Frauen 1 (im Bereich der
hauslichen Gewalt, der sexuellen Gewalt und der ,digitalen“). Neben diesen
Schwerpunkten bin ich in Vorgédnge der Verwaltung (Vorstellungsgesprache,
Amtsleiterrunden u. a.) eingebunden und biete eine Beratung fir Burgerinnen und
Burger sowie fur Kolleginnen und Kollegen an. Auch im Berichtszeitraum konnten in
den oben genannten Bereichen im Landkreis Stendal viele Dinge angeschoben,
ausprobiert und veranstaltet werden. Genaue Informationen dartiber erhalten Sie im
vorliegenden Tatigkeitsbericht, der der Politik wie auch Interessierten die Arbeit einer
Gleichstellungs — und Behindertenbeauftragten verdeutlichen soll. Sollten Sie, sehr
geehrte Leserinnen und Leser Anregungen, Wiinsche oder Tipps fur meine Arbeit
haben, kommen Sie gerne vorbei oder melden sich per Mail. Ich bin wirklich fur jede
Anregung dankbar. Neben den gewéhlten Schwerpunkten gibt es aktuelle
Ereignisse, die auch in der Frage der Gleichstellung betrachtet werden mussen.

Als Behindertenbeauauftragte ist der Artikel 38 der Verfassung des Landes Sachsen
Anhalt eine fester Bestandteil meiner Arbeit ,,Altere Menschen und Menschen
mit Behinderung stehen unter dem besonderen Schutz des Landes. Das
Land fordert ihre gleichwertige Teilnahme am Leben in der

Gemeinschaft."
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2. Weitere Aufgaben der Gleichstellungs- und
Behindertenbeauftragten

Der Tatigkeitsbereich der Gleichstellungsbeauftragten/Behindertenbeauftragten ist
vielfaltig und wird als Querschnittsaufgabe bezeichnet.

Im Vordergrund steht die Chancenvielfalt fir jede Einzelne und flr jeden Einzelnen.

Grob skizziert lassen sich folgende Bereiche herauskristallisieren:

> Offentlichkeitsarbeit mit dem Ziel der Sensibilisierung von
Gleichstellungsthemen

» Analyse der Lebenslagen von Frauen und Mannern im Landkreis durch
Erarbeitung von Situationsberichten

» Abbau sowie Vermeidung kunftiger Benachteiligung von Frauen und Mannern
durch Initilerung von Projekten

» Umsetzung und Sicherung von Chancengleichheit fir Frauen und Manner bei
kommunalen Entscheidungen zu Fragen der Arbeitswelt, Gesundheit,
Erziehung, Familie, Bildung, Kultur, Kreisplanung, im Baubereich usw.

» Zusammenarbeit mit Vertreterinnen und Vertretern von Politik, Verb&nden und

Vereinen

Y

Begleitung der Arbeit einzelner Fachamter in Bezug auf Gleichstellungsfragen

Y

Fachliche Anleitung und Beratung der Gleichstellungsbeauftragten der Stadte
und Gemeinden

Beratung von Frauen und Mannern

Stellungnahmen fir barrierefreies Bauen

Inklusion in der Gesellschaft fordern

YV V VYV V

Mitarbeit im Behindertenbeirat des Landkreises Stendal sowie im
Landesbehindertenbeirat des Landes Sachsen - Anhalt

> Netzwerkarbeit
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» Projektgruppe gegen Gewalt an Frauen und Madchen & Lokales Bundnis fr
Familie

» Starkung der Teilhabe und Lebenssituation behinderter Menschen im
Landkreis Stendal

» Abstimmung und Interessenwahrnehmung der Belange behinderter und
benachteiligter Menschen in Politik und Gesellschaft

» Ableitung der aktuellen Schwerpunkte aus der jeweiligen gesellschaftlichen
Situation und den sich hieraus ableitenden Erfordernissen behinderter

Menschen, Behindertenpolitik als sich verdndernder dynamischer Prozess

3. Struktur

Gemal der Landkreisordnung Sachsen/Anhalt ist die Gleichstellungsbeauftragte
.[---] unabhangig [...]%, das heifl3t, sie arbeitet weisungsfrei. Dienstrechtlich ist
die Gleichstellungsbeauftragte in das Biuro Landrat eingebunden.

4. Finanzen

In den Jahren 2015 und 2016 verfugte ich als Gleichstellungsbeauftragte tber ein
Budget von 5000,00 Euro jahrlich.
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5. Themen der Gleichstellungsbeauftragten

Wie bereits in den Vorbemerkungen erlautert, sind die Themen meiner
Gleichstellungsarbeit vielfaltig und oft auf den ersten Blick gar nicht als
gleichstellungsrelevant zu erkennen.

Zu erklaren, dass dem doch so ist, ist meine Aufgabe als
Gleichstellungsbeauftragte.

Themen aus weiblicher Perspektive zu betrachten und andere fir diesen Blick zu
sensibilisieren ist entscheidend fir den Erfolg dieser Arbeit.

Dabei ist die Vielfalt an moglichen Themen nahezu unendlich und erweitert sich
zudem standig.

Diese Tatsache macht es unumganglich, Schwerpunkte zu setzen. Dies geschieht
immer mit dem Blick auf die besonderen Lebenslagen und Interessen der Burger und
Birgerinnen im Landkreis Stendal, mit denen die Gleichstellungsstelle Gber
verschiedenste Netzwerke in einem regen Austausch steht.

Dabei bin ich auch immer offen und dankbar fir neue Impulse und Ideen und greife

diese gerne auf.

Mit allen folgenden Themen hat sich die Gleichstellungsstelle in den letzten zwei
Jahren befasst und hierzu Veranstaltungen, Aktionen und Projekte, meist

gemeinsam mit anderen Kooperationspartnerinnen, durchgefuhrt. l |
A —— 1 )

:J Lty i:.:

= -

G ender Mainstreaming, Girls’ Day ' ' l C
L andesgleichstellungsgesetz -, [ \
E ntgeltgleichheit, Equal Pay Day | i
| nternationaler Frauentag, k= N '

C hancengleichheit, . r X

H &usliche Gewalt

S exismus in den Medien, subjektives Sicherheitsempfinden

T rennungs- und Scheidungsrecht

E rwerbstétigkeit, Elternzeit, Bundnis fur Familien

L esungen, LAG der Gleichstellungsbeauftragten in Sachsen/Anhalt
L ebenswirklichkeiten von Frauen

U nterhaltsrecht

N ein zu Gewalt an Frauen, Netzwerke flur Frauen

G eschlechtergerechtigkeit, Gremienarbeit
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6. Vernetzungsarbeit

Netzwerkarbeit gehoért zu den wichtigsten Instrumenten frauenpolitischer Arbeit.
Wahrend Mannerbiinde und —Netzwerke eine lange Tradition haben, neigen Frauen
erst seit wenigen Jahrzehnten dazu, sich zusammenzuschlief3en und sich
miteinander zu vernetzen.

Die Ziele dieser Netzwerke sind unterschiedlich. Sie alle férdern den Austausch
zwischen Frauen und die gegenseitige Unterstiitzung im Berufsleben oder privaten
Alltag.

Frauennetzwerke:

» sorgen fur Informations- und Erfahrungsaustausch

» unterstitzen bei der Berufs- und Karriereplanung

» fordern die Sensibilisierung fir frauenpolitische Themen und Fragestellungen

» bieten Kontakte und Verbindungen, die beruflich und privat nttzlich sein
kdnnen

» schaffen einen Freiraum, in dem sich Frauen solidarisch austauschen,
unterstitzen und in ihrem Weg bestarken kdnnen

» starken die Personlichkeit und erweitern vorhandene Kompetenzen

» ermutigen Frauen, sich fur ihre Interessen stark zu machen

Meine Aufgabe als Gleichstellungsbeauftragte ist es, Frauen innerhalb der Kommune
miteinander ins Gespréch zu bringen, Netzwerkbildung anzuregen oder diese zu
initiieren. Ich stehe im Austausch mit regionalen Frauennetzwerken, belebe diese bei
Bedarf durch thematische Impulse und nehme Anregungen aus den Netzwerken

entgegen, die meine eigene Arbeit wiederum beeinflussen.
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Die Gleichstellungsstelle begleitet die Arbeit der Projektgruppe gegen Gewalt, das
Netzwerkwerk fur Migranten, die Gruppen fur Menschen mit Behinderung, die
Bildungstrager im Landkreis Stendal, die Gleichstellungsbeauftragten der Verbands —
und Einheitsgemeinden, die verschiedenen Netzwerke an der Hochschule
Stendal/Magdeburg.

Ich arbeite eng mit den Wohlfahrtsverbanden(DRK, Paritat, Diakonie) zusammen.

Mit den Akteurinnen und Akteuren stehe ich ebenfalls im engen Austausch.

6.1. Projektgruppe ,Gemeinsam gegen Gewalt an
Frauen und Madchen*

Mdglichst einmal im Monat trifft sich die Projektgruppe ,,Gemeinsam gegen

Gewalt":
EIN
GEM NSy,

Cegem

o (CIE WAL
Hausliche Gewalt

kommt in allen Gesellschaftsschichten vor — in der Stadt, wie auf dem Land.

140 bis 190 Falle von Gewalttaten in einer Partnerschaft werden durchschnittlich
kreisweit pro Jahr der Polizei gemeldet — das ist die Hellziffer und die Spitze des
Eisbergs. Wie hoch die Dunkelziffer ist, ist naturgemaf unbekannt. Auffallig ist,
dass aus dem landlichen Raum deutlich weniger Falle zur Anzeige kommen als
aus stadtischen Bereichen. Allerdings mussen wir davon ausgehen, dass dies
weniger aus der geringeren Zahl der Gewaltdelikte resultiert als vielmehr aus den
besonderen Bedingungen des Lebens in landlichen Raumen.
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Im Kreisgebiet hat sich in den vergangenen Jahren eine aktive
Kooperationsrunde gegen héausliche Gewalt etabliert.
Mitglieder der Projektgruppe sind:

Frauenhaus

Verein MilZMut

Opferberatung

Netzwerk Kinderschutz

Jobcenter

Agentur fur Arbeit

Polizei

YV V. V V V V V V

die Gleichstellungsstellen der Stadt Stendal und des Landkreises Stendal

Frausntams Seendal
- (1393] TISM5
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B 013931 507041
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Mutzsn Sis die HiNsangebole QR E ZE LR L
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Unzere Unterstitzung st & (13931 S4950T7
kostenfrel und anomym. WEISSER RING e V. — Opierberaney

m 5] B GEED

Straftaten gegen die sexuelle Selbstbestimmung

Im Jahr 2014 wurden 1525 Félle von Straftaten gegen die sexuelle
Selbstbestimmung im Land Sachsen- Anhalt registriert. Das sind 155 Falle mehr als
im Vorjahr. Gestiegen ist der sexuelle Missbrauch von Kindern von 450 dieser Taten
im Jahr 2013 auf 533 Falle im Jahr 2014. Insgesamt konnten 1.314 Falle aufgeklart
werden, was einer Aufklarungsquote von 86,2 Prozent entspricht. Insgesamt wurden
1.313 Opfer, davon 1.128 weiblich und 285 mannlich, in dieser
Straftatenhauptgruppe registriert. Als Tatverdachtige wurden 1.222 Personen,

darunter 1.142 Manner und 80 Frauen, ermittelt.
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Statistik 2013/2014 Land Sachsen- Anhalt

Jahr 2013 2014
0.g. Straftaten 1370 1525 (plus 10 %)
Aufklarungsquote 87,2 % 86,2 %

Statistik Polizeidirektion Sachsen- Anhalt Nord( LK SDL, LK SAW und LK Burg)
0.g. Straftaten 644 699 ( plus 8,5 %)

Statistik Polizeirevier Stendal

0.g. Straftaten 64 55
Aufklarungsquoten 87,5 % 89 %
Aufklarungsquoten 87,5 % 89 %

Hausliche Gewalt ist strafbare Gewalt.

Fast alle Erscheinungsformen hauslicher Gewalt stellen Handlungen dar, die nach
dem Strafgesetzbuch mit Strafe bedroht sind: Sie reichen von der Beleidigung,
Bedrohung und Notigung, der Freiheitsberaubung und Korperverletzung tber
verschiedene Sexualdelikte bis hin zur versuchten und vollendeten Totung. Mit dem
am 1. Januar 2002 in Kraft getretenen "Gesetz zur Verbesserung des zivilrechtlichen
Schutzes bei Gewalttaten und Nachstellungen sowie zur Erleichterung der
Uberlassung der Enewohnung bei Trennung (Gewaltschutzgesetz)" werden die
zivilrechtlichen Rechtsschutzmdglichkeiten der Opfer hauslicher Gewalt deutlich
gestarkt und die Téater starker zur Verantwortung gezogen. Die Polizei hat dadurch
die Mdglichkeit, konsequenter gegen die Tater vorzugehen (Wohnungsverweisung /
Platzverweis / Strafanzeige) und den Opfern Hilfestellung bei der Beantragung
weitergehenden zivilrechtlichen Schutzes zu geben. Friher wurde hausliche Gewalt
in der Offentlichkeit stark tabuisiert oder verharmlost. Heute hingegen ist die
Einstellung verbreitet, dass es sich bei Gewalt in Beziehungen nicht um bloRRe
"Streitigkeiten" oder "Ruhestérungen”, sondern um Gewalttaten handelt, die fast
ausschlief3lich von M&nnern an Frauen (so die Polizeiliche Kriminalstatistik)
begangen werden. Zumindest indirekt sind auch Kinder von dieser Gewalt betroffen.
Kinder, die in ihrer Familie Gewalt als Konfliktlésungsmuster kennen lernen, Gewalt
selbst erfahren oder beobachten, neigen dann oft dazu, spater selbst gewalttatig
oder Opfer von Partnergewalt zu werden. Schon deshalb muss die hausliche Gewalt

verhindert bzw. umgehend gestoppt werden.

Seite 10 von 61



One Billion Rising 2015/2016

Am 14. Februar 2015 und 2016 tanzten Frauen, Manner und Kinder aus
dem Landkreis Stendal gegen die Gewalt an Frauen und Madchen

Stendal tanzt gegen Gewalt an Frauen und Kindern

Trotz Regenwetters machten gestern rund 200 Fraven. Manner imd Einder bei der
Veranstaltung mit. Fs dominierte die Farbe rot Am Fnde wurden 304 rote Luftballons
n den Himme] steigen gelassen. E1fi Banmann (links) gab die Choreografie vor. Foto:
Bemd-Volker Brahms

Ein getanztes Zeichen gegen Gewalt

Gestern waren rund 250 Teilnehmer bei der Aktion .,One
Billion Rising* in Stendal dabei

Weltweit demonstrierten gestern Menschen gegen Gewalt an Frauen und
Kindern. Stendal war zum zweiten Mal dabei. Zu dem Lied ,,Spreng die
Ketten® wurde auf dem Marktplatz getanzt.

Von Bemd-Violker Brahms

Stendal | Am Ende stiegen 300 rote Ballons m den Stendaler Himmel Es war der Abschbuss
einer getanrten Mahmmg. die auf die Gewalt an Fraven und Kinder weltweit aufmerksam
machen soll. Zum zweiten Mal nach 2013 beteilisten sich gestern nmd 250 Menschen an der
Aktion _One Billion Rising” (iibersetzt: | Eme Milliarde etheben sich™), die weltweit am 14.
Febrmuar ausgenichtet wird.

.-Es 1st schade, dass das Wetter nicht ganz mutgespielt hat", sagt Mitorzanisatorin Elfi
Baumarm vom TV Popkom. Uber Wochen wurde in verschiedenen Gmppeﬂ ein Tanr
einsmdiert. der gestern dreimal nachemander aufgefithrt wurde. . Wir haben uns fir eine
einfache leicht zu lemende Chorengraphie entschieden™, . sagte Banmann die beim TV
Popkom aktiv ist. Fast ausschlieBlich Fraven und Madchen tanzten und sangen , Spreng die
Eetten™.

Anf einem Handzettel wurde daranf hingewiesen. dass es 2014 in Sachsen-Anhalt 1525 Falle
von Straftaten gegen die sexuelle Selbstbestimmmme gegeben hatte. Die Aufklinmesquote
habe bei 36.1 Prozent gelegen.

Ein brettes Spektrum an Grmppen beteiliste sich an der Aktion auf dem Stendaler Marktplatz_
Organisiert wurde sie durch den Kreissportbund Stendal mit dem Projekt  Mut”™, der
Projektemuppe . Gemeinsam gegen Gewalt™ (Fravenhaus, Gleichstellmgsheanfiragte. Mif-

http:idigital volksstimme devolksstimme 7335/ article/ 384384/1 5/d/render/ Treader to.. 15.02.2016
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One Billion Rising

Stendal tanzt gegen Gewalt an Frauen

Sonntag, 14.02.2016 um 11.00 Uhr
Marktplatz Hansestadt Stendal

o ’I
- Biindnis fiir Familie in Stendal SRIRTABAY

Unter der Anlemmz vion ElﬁBam:naﬂn {]ml.s] tanzten mehr als 250 Franen. Madchen
und Kinder auf dem Stendaler Marktplatz.  Omne Billion Fisimz™ war der Titel der
Aktion wnter der am Sonnabend deutschlandweit gegen Gewalt an Frauen getanzt
wurde (weitere Bilder imter worw volkssttmme _de/stendal) Fotos: Gethard Draschowska

Mehr als 250 tanzen gegen Gewalt

»One Billion Rising*” auf dem Stendaler Marktplatz /
Frauen aus der ganzen Altmark dabei

One Billion Rising — Frauen tanzen gegen Gewalt an Frauen. Am
Sonnabend vereinte diese besondere Protestaktion ersimals mehr als 250
Frauen und Midchen, und auch einige Minner, aus der ganzen Altmark
auf dem Stendaler Markiplatz.

Von Egmar Gebert

Stendal 1 Es 1st kurz vor 11 Uhbr, als EIfi Baumann ans Mikrophon tott. . Sucht ench schon mal
emen Platz. damut wir piinktlich anfangen kénnen * Dhe Fraven sortieren sich. hMehr als 230
sind es, die sich mm auf dem Stendaler Marktplatz verteilen jeweils nur eine Armlange
voneinander entfernt stehen Mehr Platz brauchen sie auch nicht. wissen die Fraven und
Madchen denn die Chorecgrafie zu dfﬂ:l_was*dmllt,mspaterﬂ:dgt haben sie alle in den
Tagen und Wochen zuvor einstudiert. Viele von ithnen gemeinsam mit Elfi Baumann. oder ot
den von der - IW-Popecom™-Chefin danin unterwiesenen Ubungsleiteninnen

Gelungene Premiere

Diieses Mal 1st das tanztramenische Engagement von Elfi Baumann allerdings nicht ithrem
Wirken als Vorsitzende jenes Stendaler Tumverems geschuldet. Die Stendaler Projektgmippe

LJOoemeimsam gegen Gewalt™ hat dEnKIemsportbLm-li das Biindnis fir Familien und das
Pm_]ekt ,Iviensc]:llmhkﬂt umd Toleranz im Sport™ mit ms Boot geholt. damit an diesem
Sonnabend von Stendal aus ein Signal in die Welt geschickt werden kann — auch von Stendal
aus. denn an dieser Aktion nameens _ One Billion Rising™ (Eine Milliarde erhebt sich)
beteilizen sich mehr als 180 Stidte denschlandweit. Uberall dort tanzen Franen am 14
Februar. zeigen Flagee gegen Gewalt an Fraven umd Madchen . In Stendal sind dibrigens auch
hianner — wenn auch wenige — unter denen die ithren Protest tanzend = Ansdmuck bringen
wollen.

hitp://digital volksstimme defvolksstinume 211 1article 2409897 /4 render Treader_tok... 16.02.20135
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> Hilfetelefon HILFE TELEFON

GEWALT GEGEN FRAUEN
365 Tage im Jahr, rund um die Uhr erreichbar:
Das Hilfetelefon ,Gewalt gegen Frauen ist + OBOOO "6 016
das erste bundesweite Beratungsangebot
fur Frauen, die von Gewalt betroffen sind.
Unter der Nummer 08000 116 016 und via Online-Beratung kénnen sich Betroffene,
aber auch Angehorige, Freunde sowie Fachkréfte anonym und kostenfrei beraten
lassen. Qualifizierte Beraterinnen stehen den Anrufenden vertraulich zur Seite und
vermitteln sie bei Bedarf an Unterstiitzungsangebote vor Ort.
Gewalt gegen Frauen verletzt uns alle!" unter diesem Motto ist am 25. November

zum Internationalen Tag zur Beseitigung von Gewalt gegen Frauen, mit unserer
Fahnen-Aktion machen wir auf das grol3e Problem aufmerksam.

6.2. Fahnenaktion gegen Gewalt an Madchen und
Frauen 2015/2016

Vor der gehissten Fahne lieBen die Frauen gelbe Luftballons in den Himmel
steigen Foto: Klaus Pehlmann

Fiir Frauen Flagge gezeigt

Alctionstag vor dem Stendaler Landratsamt

Stendal (kpo) I Etwas erstaumt schanten am Mittwochvormittag die Passanten am Eingang des
Stendaler Landratsamtes. denn hier hatten sich Frauen unter anderem aus dem Frauenhaus.
vom Verein  MiB-Mut”, den Gleichstelhngs- stellen. von . Kinderstarken™. aus den

Vi em'alumzefn und Emheitsgemeinden. vom Weifien Bmg™ und weiteren Emnichtungen
emgefimden. die sich dem Pro;eh Genrmsam gegen Gewalt™ verbunden fithlen. Anlasshch
des Internationalen Aktionstages zum Thema . Nein zu Gewalt an Frauen™ hissten sie eime
Fahne. Auf blavem Grund zu lesen: _Freies Leben olne Gewalt”.

In emer kwrzen Ansprache wies Gleichstellungsbeaufiragte Birgit Hartmann darauf hin, daB
die weltweit agierende Organisation . Terre des Femmes™ seit vielen Jahren offentlich macht.
dass Frauen im Namen der Ehre_wegen Familienzwistigkeiten finan=ieller oder sexneller
Unstimmigkeiten. aber auch durch die Zwangsheirat von Madchen unter 18 Jahren Gewalt
erdulden miissen.

Nachdem die Anwesenden gelbe Luftballons mit der Aufschrift:  Freies Leben — ohne
Gewalt™ m den Himmel aufgelassen hatten. luden Manon Zosel-Mohr und Damla Tews zu
Vortragen ein. die sich mit dieser Problematik beschaftigten.
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Ch"ia'lﬂl:tteitsudltﬂgm Mitglieder der im Landkreis agierendsn ijel.'tgq:pe Emnﬁa'lgegu‘-&mak urlkmlaui:ﬂmmt_
Gleichstelhmgsbeauftragte Birgit Hartmann wverkindete Fakten zum Thema.

. Frei leben — ohne Gewalt”

Projektgruppe lasste Flagge zu internationalem Gedenktag hissen

Von Alexander Klos

Stendal Ein Appell gehr
um die Welt. Der 25, Novem-
ber ist der internationale Ge-
denkiag zum Thema Mein zu
Gewalt an Frapen®. Er wurde
mestern auch wieder in der
Hansestadt 5Stendal in der
Form eciner wehenden Fahne
am Mastvor dem Landratsamt
an der Hospitalsirale reprd-
mbutjennstﬂ]l:izﬂrga—
misation Terme de femmes®.

Fs mag Orie in der Kreis
stadt grben, die fiir die offent-
liche Anfimerksamkeit priades
tinierier sind. fumal der An-
lass und das Thema sehr ernst
sind, volles Inferesse der All ge-
meinheit verdienten.  Froei le-

Innen von Behirden in Baden-Wirttemberg 3 &
]

Untemchtsmappe Zwengsheirat
DIN A4, 70 5. Untesichtsmateisl TERRE DES FEMMES,

Tilingen 2006, reduziener Preis 8 €

Blirnct Buch Ich sehvie um mein Laben” von Ayl Karkmez

Fackehrager Vestag, Kiin 2010, 2245, 19,95 €

O oo DV Mo Midchen wenig wert sind —
Eine Jugend im Zeichen der Ere®
MatthiasFim 2009, 30 Min,, 19,90 €

ben — ohne Gewalt® steht and
der gehissten Flagge. Die Pro-
jektgruppe  Gemeinsam  ge-
een Gewalt® lieR sic gestern
von Andreas Moller, Hanswart
dies Amies, in die richiige Posi-
tion bringen.

Birgit Hartmanm, Gleich-
stellnngs und Behindertenbe-
aufiragie im Landkreis, be-
prifoe cimipe Mitglheder der
Frojelotgruppe und las affent-
lich vor, was besonders Fraoen
in unserer Gesellschaft erleb-

Hartmanmn deutlich.

—

Andreas Muller hisste awch ge-
stern die Flagge wieder.

Haushche Gewalt dbertreffe

o5 ru viele Menschen weibli

B Machen Sie mit!

B Fahne hissen
Seten auch Se an deuiches Zeichen gegen Gawalt an
Fraven und hissen Sie die TERRE DES FEMMES Ragge.

i fiyer Wer entscheidet, wen du herstest?” B |, pas Jungfernhiutchen ist kein
Nothile-Fiyer gegen Zwangsheiret, ab September erhitich Jng!mﬂdad:ﬂl"
(100 Sick) 4.90€
O .. Buch Die HiSfte des Himmels, mmmmmnmmmmmﬁ
We fir exstmakig AMnmgsmatericen eSS, mit denen Jigendiche

von Nicalis D. Krystal/Sheryl Wubunn C.H. Beck,
Minchen 2010, 359 S, 1995 €

O .cun Buchkalender Planerin 217"
ab Sepember eshailich|
210 Seften im Format DIN 45, 13€

Mz anem
Fiyer und einer Online-Broschire kinnen de sich {ber die
Holagischen Fakten infurméeren. Dadurch sallen fingste und
Unméssenhait sbosbaut werdan,

Sie unter:

P By
steffen in Deutschiand wenden und doet einen Besuch mit lhren
Kassen verenbaren.

Unterstilizen Siz zum 25, November unser

TERRE DES
elungen. Infamationen unter . Fauenrechie.de

Schicken Se wns Arkindigungen Thver Aktionen rund um

Fahnenaiion bis zum 15, Dezember 2011 mknmmen
tassen, nehmen Sie autamatisch an der Veriosung unseres

demn der Wert siner Frau darf nicht vom Zustand Bres

organisaton fir Maddhen und Fauen, de durch Altionen,
g

jekceEn

mﬁtﬁmmﬂmmmm

E] TERRE DES FEMMES
E Menshemects fiir de Fray eV,
Brumenstrae 18, 13355 Bertin
E] ek 030/405098.0
E EMai:
e fravenrechie de.
e fravenredhiz defshop
Spendenkonts:

ErhikBank, Konto 311 6000, BLZ830 944 95
Stichwort: Fahnena kion

profestier wem

TERRE DES FEMMES
E Mensthemedte fir de Frau &\,
128
B 13355 Berin
E Tel: 030/40504699-0
E-Mail: fahnenaktion@favenrechte.de
whwraienrechts de
==r

fir
Fralen - gectberechigy saltsthesimmt und fred Unsere Themen

sl Rectte fir AbeEmnen
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Was anch in diesem jahr er-
neut gefordert wind, gar gefor-
dert werden midsse, sind Mog-
lichkeiten der Hilfe fir Opfer
von Gewalt. Die Projektpmip
outen Stand der Vernetzung
rwischen Instibotionen  wie
der Polizei, dem Joboenier,
dem Weien Ring, dem Verein
MiE-Mut und dem Franenhaus
geschaffen zo haben

Doch fitr die keirtgrmannte
Stelle pebe es in Deatschland
keine Garantien der firanzicl-
len, staatlichen  Unterstiil-
zung. Auch sei die Lzhl der
Franenhinser in der Bundesre-
publik {400 inspesami) nicht
gusreichend - sind doch die
Formen der Gewalt erschre-
ckenderweise vielfaltis

TERRE DES FEMMES
Fahnenaktion 2011

¥
]
E TERRE DES FEMMES



6.3. Zusammenarbeit mit dem Frauenhaus Stendal

Frauenhaus Stendal

"Die Wurde des Menschen ist unantastbar.”

Frauen vor Gewalt zu schitzen und Hilfen fir die Opfer von Misshandlungen
bereitzustellen ist eine gesellschaftliche Aufgabe, die sich aus dem im Grundgesetz
der Bundesrepublik Deutschland garantiertem Recht auf korperliche
Unversehrtheit ergibt.

Durch hausliche und sexualisierte Gewalt geraten vor allem Frauen in besondere
Notsituationen, in denen sie Hilfe bedtrfen. Es ist die Aufgabe der Gesellschaft, fur
diese Menschen Zufluchtsstéatten zu schaffen, die ihnen Schutz bieten.
Frauenh&auser und Beratungsstellen nehmen deshalb eine wichtige und
notwendige 6ffentliche Aufgabe in den Kommunen war. Gleichzeitig sollen von
hauslicher und sexualisierter Gewalt betroffene Frauen, Kinder und Jugendliche
umfassend betreut und in der Durchsetzung ihrer Rechte unterstitzt und begleitet
werden.

Gewalt gegen Frauen und Kinder muss multiinstitutionell und professionell
Bekampft werden.

Im Frauenhaus Stendal suchten 2015 59 Frauen und 50 Kinder Zuflucht.

2016 waren es 42 Frauen und 21 Kinder.

Seite 3

Frauenhaus: ,Geld reicht nicht aus”

Birigt Hartmann hélt Finanzierung der Institution fiir unsicher / Mannerschutz vorerst kein Thema

Von Mike Hopfner
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16 TAGE - 16 BUNDESLANDER-TOUR

GEWALT GEGEN
FRAUEN BEENDEN!

FRAUENHAUS-FINANZIERUNG BUNDESWEIT SICHERN!

WWW.FRAUENHAEUSER-IN-BEWEGUNG DE

Das ist das Motto der ,,16 Tage - 16 Bundeslinder-Tour" der
Frauenhduser in Deutschland, die am 19.02.2016 in Kiel startet
und am 08.03.2016 in Berlin endet.

UNSER ZIEL:

- fiir alle gewaltbetroffenen Frauen und ihre Kinder einen
schnellen und unbiirokratischen Zugang zu Schutz und Unter-
stiitzung im Frauenhaus gewshrleisten

- fiir alle Frauenh&user in allen Bundesldndern eine einzelfallun-
abhangige und bedarfsgerechte Finanzierung auf gesetzlicher
Grundlage sichern

18.000 Frauen mit fast ebenso vielen Kindern flichten in Deutschland jahrlich in ein Frauenhaus. Sie fliichten vor der
Misshandlung durch ihre Eheménner, Lebenspartner oder Vater. Frauen werden erniedrigt, beschimpft, isoliert,
bedroht und massiv in threm Selbstwertgefihl verletzt. Die kérperlichen Ubergriffe reichen von Schubsen und
Ohrfeigen iiber Schlagen und Treten bis hin zu sexualisierter Gewalt, schweren Misshandlungen mit Gegenstanden,
Wiirgen, Angriffen mit Waffen und sogar Mard. , Schwere Wege leicht machen® - fiir die von Gewalt betroffenen
Frauen und ihre Kinder ist es (lebens)ndtwendig, kompetente Hilfe und sofortigen Schutz in einem Frauenhaus in
Anspruch nehmen zu kénnen. Unterkunft und qualifizierte Unterstiitzung miissen iberall fiir betroffene Frauen und
ihre Kinder kostenlos und bedarfsgerecht zur Verfiigung stehen.

Der Zugang zu Schutz und Unterstiitzung in einem Frauenhaus gleicht stattdessen einem Hiirdenlauf und ist fiir viele
Frauen versperrt. Zum einen fehlen in fast allen Bundeslandern Frauenhausplitze, vor allem in den GroRstédten und
Ballungsgebieten. Zum anderen ist die Finanzierung von Frauenh&usern seit 40 |ahren ohne gesetzliche Grundlage.
Sie ist tiberall unterschiedlich, abh&ngig vom politischen Willen und extrem unsicher. Durch die in den meisten
Bundesldndern bestehende Praxis der sog. Tagessatzfinanzierung wird zudem vielen Gruppen van Frauen (z.B.
Migrantinnen mit prekérem Aufenthalt, Fliichtlingsfrauen, Studentinnen, Auszubildende, Frauen ohne Sozialleis-
tungsanspruch) der Zugang zum Frauenhaus unméglich gemacht.

2013 und 2074 hatten wir im Rahmen der bundesweiten Kampagne , Schwere Wege leicht machen” fiir einen verbes-
serten Zugang und eine bundeseinheitliche Finanzierung bereits zehntausende von Unterschriften gesammelt und
dem Bundesfamilienausschuss (ibergeben.

Die ,,16 Tage - 16 Bundeslander-Tour" soll nun den Druck auf jedes einzelne Bundesland erhhen, Verantwortung zu
ilbernehmen und gemeinsam - unter Einbeziehung der Frauenh&user - ernsthaft und konstruktiv Losungen fiir die
oben genannten Probleme zu finden.

Wir bitten Sie, sich gemeinsam mit uns fur von Gewalt betroffene Frauen und ihre Kinder einzusetzen und laden Sie
zur Teilnahme an unseren Aktionen herzlich ein.

19.02. KIEL - 2002 HAMBURG - 2202 SCHWERIN - 23.02. BREMEN - 2403, HANNOVER

25,02 KOLN -
AARBRUCKEN - 0103, STUTTGART - 0203, REGENSBURG KOLN - 26,02 FRANKFURT - 29.02. MAINZ
025

- 08.03. ERFURT _
RFURT - 04.03. POTSDAM - 05,03, (£1pzre 07.03. MAGDEBURG - 08.03. BERLIN

Rewe 5
Zentrale s{lrtunqgu "gs
Informationsstelle Austase for suzisle Beweyongen
Autonomer Frauenhduser ZIF VIsbP Gefbréert durch wwwbewegungsstiftung.de
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6.4. .Gemeinsam gegen ehrbezogene Gewalt”

Auch in Sachsen-Anhalt gibt es Familien mit traditionell-patriarchalischen
Wertevorstellungen, die aus Griinden verletzter Ehre Gewalt an ihren Téchtern und
Frauen ausiben. Im Namen der so genannten Familienehre werden die Betroffenen

gedemdtigt, geschlagen, eingesperrt und in die Ehe gezwungen.

Sich aus diesen gewalttatigen familiaren Kontexten zu befreien, ist fur die
Betroffenen oft sehr schwierig und birgt ein hohes Gefahrdungspotential. Bei der
Vorbereitung oder nach einer bereits gelungenen Flucht sind Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter von Beratungsstellen, Jugendamtern und/oder Polizei oftmals erste
Kontakt- und Unterstitzungspersonen. Sensibles, schnelles sowie effizientes
Handeln in enger Kooperation aller Beteiligten ist zum Wohl und zur Sicherheit der
Betroffenen unerlasslich.

Ich arbeite in diesen Fallen eng mit der Fachstelle Vera zusammen. Die Fachstelle
arbeitet unter dem Dach des AWO Landesverbandes Sachsen-Anhalt e.V. und wird
vom Ministerium fir Justiz und Gleichstellung gefordert. Die Mitarbeiterinnen bieten
betroffenen Madchen und Frauen psychosoziale Beratung, die Organisation einer
sicheren Unterkunft, Hilfe zu aufenthalts- und sozialrechtlichen Fragen sowie
Moglichkeiten des Opferschutzes, Prozessbegleitung in Gerichtsverfahren,
Vermittlung von Arzt*innen, Therapeut*innen sowie weiteren Fachdiensten und die
Unterstitzung bei der Entwicklung/ Realisierung neuer Lebensperspektiven.

In den Jahren 2015/2016 habe ich gemeinsam mit der Beratungsstelle fur Flichtlinge
des DRK 25 Frauen und Madchen die durch Zwangsverheiratung und eventueller
Zwangsverheiratung betroffen sind,. beraten. In einigen Fallen konnten wir in enger
Zusammenarbeit mit dem Frauenhausern und der Beratungsstellen ,Vera“ und

.papatya“in ganz Sachsen/Anhalt helfen.
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6.5.

Bundnis fur Familie im Landkreis Stendal
2015/2016

Am der . Old School” am EIIEb]]l‘!]JﬂdaEDEISChEI Ceurmm ELCH pflanzten
Schirmberren und Koordinatoren gestem emen . Bimdnis-Baum™. Zwei weitere
Maulbeerb@mme folgen dort: von der Eulturstiftomg Sachsen-Anhalt und dem Bauhaus
Dessan Foto: Andrea Schréder

Ein Jahr Biindnis fiir Familie

Schirmherren und Koordinatoren ziehen erstes positives
Resiimee fiir die Netzwerkarbeit im Kreis

Auf den Tag genau vor einem Jahr ist im Landkreis Stendal das Biindnis
fiir Familie gegriindet worden. Anlass filr Schirmherren und
Koordinatoren, Bilanz zu ziehen. Als Ort wurde dafiir die Buga-Stadt
Havelberg ausgewihlt. Hier wiichst nun auch ein Biindnisbanm.

Von Andrea Schroder

Havelberg | Als er kirzlich drei Stunden in einem vollbesetzten ICE fuhr. safien eine Muth
und thr vier- bis fimfjahriger Sohn mit in dem Abteil. Es war ein sehr aufeeweckter hinge, an
schlafen war nicht za denken. begann Arbeitsagentur-Chef Markus Nitsch am Dienstag als
emer der Schirmherren seine Emschatmung zum . Bindnis fir Farmlbie im Landkreis Stendal®.
Als der Zug dann anhielt vmd alle aufstanden. ethob eine alte Frau laut die Stinme wnd
beschimpfte die Frau ob threr Art der Erziehung und des Timgen der alle gestdrt habe

Die Matreisenden schauten verdutzt. | Und 1ch habe mich hinterher geschimt. dass ich mcht
geistesgegemwartig reagiert und der Frau gesagt habe. dass dieses Kind sich so verhalten hat
wie es Kinder in dema Alter fun. und wegen solcher Ansichten wie dieser Frau sich junge
Fraven vielleicht gegen em Kind entscheiden. weil sie das Gefithl haben, micht willkommen
sem ™

Dieses Beispiel stehe symbolisch fir manch andere, die jungen Leuten suggeneren. dass
Einder mcht Eemmschl sind. Firmen branchen Mitarbeiter, die nind um die Uhr und auch an
Wochenenden in Schichtarbeit Maschinen bedienen. Einkaufszentren brauchen
Verknferinnen die bis in den spaten Abend hinein verkanfen. Kindergfirten stehen dafir
kaum zur Verflimme. ging Markus Nitsch auf emen Schwerpunkt ein. mit dem sich das
Biindnis befasst Die Emstellung der Arbeitgeber habe sich mit Blick auf junge Miitter mit
Kindem verindert. . sie sehen Lasungen m finden als Anfgabe und nicht mebr als Problem

http://digtal volkssimme devolksstimme3396/artcle 27115271 5/3 render' Mreader to... 13.05.2013
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Lokaie BUNDNISSE

F2FAMILIE

[T —

Jobcentersg/y

Bundnis fur Familie im Landkreis Stendal

Jahresplanung 2015

One Billion Rising

14. Februar 2015, Samstag 11:00 Uhr Grol3veranstaltung international
Marktplatz der Hansestadt Stendal
10:00 Uhr _ Biindnisgesprach zum Th_ema
. . Kinderbetreuung und Alleinerziehende —
26. Mérz 2015, Donnerstag bis
: Rathaus der Hansestadt Stendal, Am Markt,
12:00 Uhr - .
kleiner Sitzungssaal
09:00 Uhr Pflegestammtisch
15. April 2015, Mittwoch bis Agentur fir Arbeit Stendal,
11:00 Uhr Stadtseeallee 71
09:00 Uhr ZukunftstangJnrdl\lil:ie?;:getgnudn;jl Jungen im
23. April 2015, Donnerstag b'S_ Marktplatz und Wandelhalle der Hansestadt
13:00 Uhr
Stendal
. Bundnisgesprach ,Ein Jahr Bundnis fur
éiOS.OO Uhr Familie im Landkreis Stendal“ Stendal
12. Mai 2015, Dienstag 13-00 Uhr BUGA 2015
) Havelberg, genauer Ort wird noch bekannt
gegeben
Familienfriihstiick und Gesprachsrunde mit
. den Koordinator_innen des ,Buindnis fir
. . 0.9‘00 Uhr Familie im Landkreis Stendal“
16. Juni 2015, Dienstag bis .
11:00 Uhr N Mehrgenerationenhaus -
’ Familienzentrum — Farberhof, Hohe Bude 5,
Hansestadt Stendal
09:00 Uhr Aktionstag fur arbeitslose und
. bis arbeitssuchende Alleinerziehende,
09. Juli 2015, Donnerstag 12:00 Uhr geplant in der
Verbandsgemeinde Tangerhitte
Zweite Aktionsborse ,Meine Starken — lhr
09:00 Uhr Gewinn“ im Rahmen der interkulturellen
1.0Oktober 2015, Donnerstag bis Woche vom 27.09. bis 03.10.2015
13:00 Uhr Landkreis Stendal, Hospitalstral3e 1-2,
Sitzungssaal
Fahnenhissung ,Terre de famé“ mit
anschlieendem Fachvortrag,
25.November 2015, Mittwoch 13:00 Uhr Thema wird noch bekannt gegeben,

Rathaus der Hansestadt Stendal, Am Markt,
kleiner Sitzungssaal

Diese und weitere Veranstaltungen finden Sie unter:
www.lokale-buendnisse-fuer-familie.de
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GEMEINSAM

ZUKUNFT
GESTALTEN
Aktionstag
,Chancen in der Region nutzen — Wege zuriick in
den Beruf”

09. Juli 2015 in der Einheitsgemeinde Tangerhiitte,
Kulturhaus Tangerhutte

rbeit
(A T

Hansestadt Stendal
ntersg @
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Vorbereitung Aktionstag fur Alleinerziehende in Kladen 2016

Ablaufplan Aktionstag 07.Juni 2016

Uhrzeit Thema

9:00 Uhr Einlass/Reqgistrierung

9:30 Uhr Programm der KITA Kldden

Erdfinung durch Geschaftsfiihrerin des Jobcenter Stendal
Dir. Marion Emmer
Gruffwaorte der Burgermeisterin der Einheitsgemeinde Stadt Bismark (Altmark)
Verena Schiisselburg

09:40 Uhr

Ausstellungsstande:

Bewerbungsmappencheck
Stilberatung ! Fotosernvice
Weiterbildungsberatung / Qualifizierung
Bildung und Teilhabe

.Bindnis fir Familie im Landkreis Stendal

Existenzgrindung, 1GZ BIC Altmark GmbH

Familienintegrationscoach

Familien Paten - (Kinder Starken e V.)

Miss-Mut Stendal e V. (Pariner d. Projekigruppe gemeinsam gegen Gewalt)
Pro Familia Stendal

Stellenangebote - gemeinsamer Arbeitgeber-Service

Fachkraft im Focus

Perspekiive Wiedereinsiieg

regionale Untemehmen

Besichiigung der 1000m® Sinnescase mit Sinnes- und Gedachinispfad und
vieles mehr

09:00 Uhr bis
13:00 Uhr

10:30 Uhr Programm der KITA Badingen

Gefuhrter Rundgang durch die Seniorentagesstatte  Schloss Kladen®
Anmeidung erforderlich { 03931/640363 oder

10:45 Uhr Jobcenter-Stendal BCA@jobcenter-ge.de)

Workshop Familie — Losungsstrategien in Konflikisituationen™
(Erziehungs- und Familienberaterin Marion Magerin), Anmeldung erforderlich
(03931/640363 oder
Jobecenter-Stendal BCA@jobcenter-ge.de)

10:45 Uhr

Machfragen zum Akfionsiag im Jobeenter Stendal unter 03831 640 303
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»Sonne-Sommer-SpafS
Familienfest an der Havel®

2e .
rokaie BUNDNISSE

F""‘FAMILIE /

Eine Initiative des Bundesministeriums
fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend
gefordert aus dem Europaischen Sozialfonds.

Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fiir Arbeit Stendal

W
(“ﬁHansestadt Stendal
OLD SCHOOL

Jobcenter g Havelberg

uuuuuuu

Starken

Praxis. Forschung. Bildung.

Liebe Familien der Elbe Havelregion,

seit 2012 gibt es das Bindnis fur Familien im Landkreis Stendal — nur fir
Sie!

Wir wollen lhnen Angebote machen, die spannend und interessant sind fur
Grof3 und Klein.

Das Bundnis fur Familie organisiert mit den neuen Besitzern der alten
Schule ,OLD SCHOOL" ein buntes Treiben mit Kinstlern, Kinderschmin-
ken, Malwettbewerb, Spiel, Informationsstadnden und nattrlich kulinarischen
Leckerbissen.

Hierzu laden wir alle Familien, Alleinerziehenden, Bewohner, Interessierte
und besonders die Kinder der Havelregion zu einem bunten Sommerfest
ein.

Kommen Sie am

am 17.05.2016
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Buntes Familienfest

Familientag Ende

Havelberg (pm/rh), Anléss-
lich des bundesweiten »Tages
derFamilie* stellte das Biind-
nis fiir Familie im Landkreis
Stendal ein Familienfest mit
zahlreichen Gsten und Be.-
suchern auf die Beine.

Dazu trafen sich am 17, Mai
Havelbergs Oberbiirgermei-
ster Bernd Poloski und Mar-
kus Nitsch, Leiter der Sten.
daler Arbeitsagentu.r, als
Unterstiitzer des Biindnisses
fiir Familie, zur Erdffnung des
Familienfestes in der ,Old
School“ in Havelberg. ~Egal
in welcher Form wir Familie
heute leben, mit mehreren

Kindern oder einem, jhnen

ist dieses Fest gewidmet*, er-
6ffnete Nitsch den Tag.

Die Koordinatorinnen des
Biindnisses fiir Familie Bir-
git Hartmann, Gleichste]-
lungsbeauﬁtragte des Land-
kreises Stendal, Jacqueline
Chmielewslki, Gleichstel-
lungsbeauﬁragte der Stadt
Stendal, Maike Griep, Beauf-
tragte fiir Chancengleichheit

am Arbeitsmarkt im Jobcen.- .

ter Stendal und jhr Pendant
in der Arbeitsagentur Sten-
dal, Yvonne Hollmann sowie
Sigrid Wiedenhéft, Gleich.
stellungsbeauftragte der
Stadt Havelberg standen, ne-
ben weiteren Akteuren vom

.
ﬂ

Die Initiatorinnen
Birgit Hartmann, Jacqueline Chmielewski, Yvonne Holl-

mann und Sigrid Wiedenhéfe.

des Familienfestes

Familienfest.

Das Ell:ﬂd die Kﬂ-ﬂro des Bmcinisses fiir Fa.mjél: u:u Iéaﬂdkrﬂnsbmﬁy
Hollmann Jaqueline Chmielewski, Bjom Malycha, irin chmaie_ ki,
{won hiMEﬁJE.uks}. Vome: Praktikantin Tika Schulz und Birgit Hartmann. Foto: Tanja

Andrys
Im Namen der Familie

Lokales Biindnis im Landkreis Stendal wird ein Jahr alt /
Aktionstage fiir Jung und Alt geplant

Die Vereinbarkeit von Familie und BerlIf_ist fﬁ.r Eltern m:-rlltu._g, adi;:r im
Alltag nicht immer umsetzbar. Arbeitszelg:l] ﬁd ul:t]I mﬁ; o e
ie Zwic] e grofi.
i betreuung unflexibel und d1e :
ﬁg::'hle Biindnis fiilr Familie ein guter Ansprechpartner.

Von Tamja Andrys
= i S i . hat.
tendal | Tm Mai ist e ein Jahr her, dass sich das lokale Bindnis fir mgegimdetgsmg
Gemne{s agt am 12, Mai. dem Tag der Fanulie. Ob es Zufall war. Eﬁm ;
gleichzeit] _g_exem Thementag ist, ist eigentlich keine Frage, die einer groBenltm Smrrenmgem bedarf
& PEE“ : s ﬁﬂ]:_jl’ﬁ‘ Mmﬁe Familie, m deren Namen
nderer Tag, weil sie gleich zw 5
:'i?:giﬂm und einmal sich selbst, das gehort dazu

Familien sind Potenzial fiir die Altmark

i findm lie stecken fimf Koordmatoren. die aus unterschue
T mmmund d.e:ﬁsILl:ndh‘ems Stendal kommen und 9.1e sich. jeder fiir sein
ISDS‘IE% fiir Familien im L andkreis Stendal emsetzen Da wi%ir: Yvo:i:n;]Hoﬂmm_
eaufiagte fir Chancengleichheit am Arbeitsmarkt der Agentur A_Ibehhe& aml .aAIbandh_'elmst
Betenda] Katrin Schmalenberger Laukert. Beaufiragte fiir Chancengleic o e
'S ; Jacquelne Chimielewsky Gk::hshelhmgsbeauﬁngt; . B}omendal
B J?bcﬂmarhnﬁamnw eic bstecqllllmas- und Behindertenbeaufiragte der Stadt Stendal
El?lg‘.l’lcha. Integrationskoordinator des Landkreises Stendal.

iz I i die emes zum Ziel haben:  Die
I ii Fachkriften organisieren sie Aktionstage, um e
%Pe;ﬁbmmbaﬂdlﬁn;mhe" und Beruf m den Fokus ra setzen und damit sich Familien in

Bernd Poloski (2. v. r.) und Markus Nitsch (r.) eréffneten das

Projekt Perspektive Wie-
dereinstieg ,Léwe* und der
Weiterbﬂdungsberaten’n der
Agentur fiir Arbeit, den An-
wesenden des Festes zu Fra-
gen des beruflichen Wieder-
' einstiegs Rede und Antwort.
ir die jingsten Besucher

- Akrobatik und ein Kunstpro-
jekt angeboten, so dass keine
. Langeweile aufkam. Rund
| sechzig Kinder und dreiBig
. Erwachsene nahmen die An-
- gebote dankbar an. »Ich finde
es toll, dass es solche Biind-
nisse gibt und diese vor Ort
aktiv werden, lobte Poloski
die Arbeit des Biindnisses.

: f 2015
digital volksstimme devolksstimme/2366/article 250689/15/3/render/ freader to... 17.03.2
bt/ v . de
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wurden Kinderschminken, d,

Mai auch im Altmarkkreis Salzwedel

(v.l.): Maike Griep,
Fotos:Agentur fiir Arbeit

Das Schwesterbiindnis
im Altmarkkreis Salzwedel
beteiligt sich ebenfalls an
einem Familientag. Am 29.
Mai von 10 Uhr bis 17 Uhr
sind alle interessierten Fa-
milien in das KIEZ Arendsee
eingeladen, um gemeinsam
en Tag zu geniefen und ne-
benbei Unterstﬁtzu.ngsmc’ig»
lichkeiten zur Vereinbarkeit
Familie und Berufzy bespre-
chen.

Die beiden Biindnisse set-
Zen sich engagiert dafiir
ein, dass Familien in beiden
Landkreisen mit ihren Be-
diirfnissen wahrgenommen
und unterstiitzt werden,



6.6. Mitarbeit im Projekt Perspektive Wiedereinstie q —
LoWe LOosungsWege

Ausstellung in der Borgerhalle des Landkreises I"ml E'IE}R!'E;EIiKTNE & .
®IBB

12.7 2016 — 14.7.2016 P T SR, Y ;

Workshop fiir Arbeitgeber

imhali: » Per VIC fesicherung

Termin: 12.7.2016  13:00 Uhr —ca. 16:00 U

Landratsamt Stendal Rauwm Havelberg

torinnen:  Uta Walker und Stephanie Thiel, DQG mbH Berlin @

mummmmhmmammm
Bundessgentur-filr Arbeit Im Rahmen des of T e Bund:ﬂgﬂrturﬁr.l(b:lt
Agerilur s Arber Slendsl

2 Tesamiig,
Bewczin
& Tin “rms b, Sandwne, Froo o ﬂE Tafrurfe. Q %ﬁ?mllﬂr
LR Grsfadion.
L n-:ll cher vl nu o
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Auszug aus der Kooperationsvereinbarung 2015

Kooperationsvereinbarung
zwischen dem
Landkreis Stendal,
vertreten durch die Gleichstellungs- und Behindert enbeauftragte,
Frau Birgit Hartmann
und der
IBB Institut fir Berufliche Bildung AG,
vertreten durch die Bereichsleiterin, Frau Isolde Kuntze

Praambel

Die Erwerbsbiografien von Frauen und Mannern unterscheiden sich immer noch
grundlegend. Familienbedingte Erwerbsunterbrechungen sind meist Frauensache.
Vor allem in den alten Bundeslandern (berwiegen Biografien mit langen
Erziehungsphasen und spatem Wiedereinstieg in das Berufsleben — oft in Teilzeit,
aber auch in geringfugiger Beschéftigung. Der Wiedereinstieg in geringflgige
Teilzeit oder im sog. Minijob stellt sich jedoch haufig als berufliche Sackgasse
heraus, die vor allem mit Blick auf die eigenstandige Existenzsicherung und die
Absicherung der Frauen im Alter problematisch ist. Kurze Beitragszeiten und geringe
Beitrdge fuhren hierzulande zu geringeren Alterssicherungsansprichen. Der
Rentenunterschied zwischen Frauen und Mannern betragt derzeit 60 %.

Vor diesem Hintergrund bekennen wir, die Kooperationspartner, uns zu den
folgenden Zielen, die wir im Rahmen des ESF-Bundesprogrammes ,Perspektive
Wiedereinstieg — Potenziale erschlieRen” verfolgen wollen:

* Forderung des zeitnahen beruflichen Wiedereinstiegs bzw. Vermeiden des
(Teil-) Ausstiegs wahrend/nach Phasen von Kinderbetreuung oder Pflege und
damit Férderung fairer Einkommensperspektiven fir Frauen und Manner,

* Forderung existenzsichernder Beschaftigung von Frauen und Mannern,
Schaffung beruflicher Perspektiven jenseits von Minijob und Schwarzarbeit,

» Steigerung der Akzeptanz und Forderung der Inanspruchnahme personen-
und haushaltsnaher Dienstleistungen als Unterstitzung im
Wiedereinstiegsprozess und bei der Vereinbarkeit von Beruf und
Familienaufgaben inkl. Pflege,

* Verbesserung beruflicher Perspektiven fir Frauen durch Forderung des
lebenslangen Lernens und der beruflichen Weiterbildung, (z.B. fur geringer
qualifizierte Personen, v.a. junge Frauen ohne Berufsausbildung).
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7.Veranstaltungen fur Frauen und mit Frauen

Der Internationale Frauentag (International Women's Day) wird weltweit von
Frauenorganisationen am 8. Marz begangen. Der Tag wird auch Weltfrauentag, Tag
der Frau oder Tag der Vereinten Nationen fiir die Rechte der Frau genannt. Er
entstand in der Zeit um den Ersten Weltkrieg im Kampf um die Gleichberechtigung
und das Wahlrecht fiir Frauen und kann auf eine lange Tradition zurtickblicken.

P, INTERNATIONAL o 3%
“** WOMEN'S DAY *

MARCE

Ich organisiere gemeinsam mit der Gleichstellungsbeauftragten der Hansestadt
Stendal Frau Chmielewski, jedes Jahr im Marz zwei Frauentagveranstaltungen fir
die Frauen im Landkreis Stendal. Es haben so ungeféahr 400 bis 500 Frauen die

Mdglichkeit an den von mir organisierten Veranstaltungen teilzunehmen. Die

Resonanz ist sehr gut.

orthless without intersectionality and inclusion.
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Sehr geehite Mitstretterinnen,
liebe Besucherunen der Franentagsveranstaliungen
und alle Inferessierten,

wie jades Jakr laden wir zehr herzlich zu einem knlturellen Hohepunkt anlasslich dez Intermationalen
Frausntages ein.
Kabarett

» Wer Lust hat der kommit - LIEBE GEHT IMMER*

am 16, Mirz 20016
um 19.00 Ukr
tm Theater der Altmark in Stendal
FEintrast - 7,00 €

En

oWer Lust hat, der kommit- Liebe geht immer®

Ein Abemd Gber die Liebe. .

Wer nicht mehr bebt und nicht mehr imt, der lasse sich begraben.” (Goethe)

Liebe mwischen zwei Menschen ist nur dann wundervoll, wenn man zwischen die rnichiigen zwei Leuis
gerat " (Woody Allen)

Festnagein und weiersuchen!™ (Edgar)

JWenn Du mich ver3sst, kann ich dann mitkommen?" {Michael)

Suchen Sie sich was aus! Bei Ranz und May hart eh jeder nur das, was er hioren will. Und
wie gewohnt bleibt es nicht bei einseitigen Befrachiungen, denn: praktiziere ich nicht bereits
Hachstenliebe wenn ich nach der ersten Liebe gleich die Machste iebe? Und, weann ich meine
Heimat liebe, finden das alle toll, aber wenn ich mein Vaterdand lisbe, wird es gleich
gefihrlich. Obwohl beide Beziehungen rein platonisch sind.

Fiur das Thema Liebe" haben sich Ranz und May 13 Programmee lang aufgespart. Aber sie
haben in all der Zeit immer daran geglaubt, dass eines schomen Tages das richtige Publikum
in ihr Leben tritt. Und wenn es sinmal gefunkt hat, dann halt es das ganze Leben, so wie bei
den Haubentauchem oder Kathofiken.

Wir frenen uns anf einen nnterhalfsamen, gemeinsamen Abend mii Thuen.

Eartenbestellumgen bei Frau Hortmann unter der Nummer 03031/607041

Birgit Hartmarm Jacqueling Chmislewsk
Gleichsrellungzbeanfiragte Heichsrellumgzbeayfiragte
Landkreizes Stendal Hansestadr Stendal
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Sehr geehrte Mitstreiterinnen,
liebe Besucherinnen der Frauentagveranstaltungen
und alle Interessierten,

wie jedes Jahr laden wir sehr herzlich zu einentukellen Hohepunkt anlasslich des Internation

Frauentages e

Blrocomedy

,So kann ich nicht arbeiten”

am 17. Marz 2015 um 19.30 Uhr
Einlass um 17.30

Saal des Tanzcentrums in Stendal, Fabrikstral3e 8
Eintritt : 7,00 €

Hans Gerzlich
SO KANN ICH
NICHT ARBEITEN!

Wirtschaftskabarett & Birocomedy

Hans Gerzlich

Diplom — Okonom Hans Gerzlich hat sich in der Barrena unter jene Gladiatoren
gemischt, die ihren Gberfullten Terminkalender entem erfullten Leben verwechseln, deren
Freizeit Rufbereitschaft heil3t und auf deren Geabssteht: Er brannte fur seinen Job
Feinsinnig in der Betrachtung, konsequent in déargi.

Und es gibt trotzdem was zu lachen. Sogar' ne giteagge. Andauernd.

Wir freuen uns auf einen gemeinsamen Abend mitrihne

Karten kdnnen Sie bei Frau Hartmann unter Numme80&07041 bestellen und im
Landratsamt Zimmer 037 kaufen/abholen.

Birgit Hartmann Jacqueline Chmielewski
Gleichstellungsbeauftragte des Landkreises Stendhbtler Hansestadt Stendal
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Sehr geehrte Mitstreiterinnen,
liebe Besucherinnen der Frauentagveranstaltungen
und alle Interessierten,

wie jedes Jahr laden wir sehr herzlich zu einentukellen Hohepunkt anlésslich des Internation:

Frauentages ei
Kabarett

-Wie halte ich mir einen Mann“

am 10. Marz 2015 um 19.00 Uhr
Einlass um 18.00 Uhr

Wischelandhalle , Winckelmannplatz 7 in Seehausétitinark)
Eintritt: 8,00 €

Ratgeber zur artgerechten Haltung von Hamstern und Bulldoggen gibt
es reichlich. Da gibt es klare Hinweise zur Erziehung, Fitterung und
Kafiggrolie.

Tipps zur Haltung eines Mannes sind jedoch Mangelware und so wird
Mann unwissend von Frau bemangelt und gegangelt, bis es fiir den
Mann kein Halten mehr gibt und Frau tber Mannes Flucht flucht!
Dann winscht sich Frau eine aufgeschlossene Ratgeberin wie die
urkomische Kabarettistin Andrea Kulka. Sie findet fir jede Losung ein
Problem und hat sich fur die existenzielle Frage ,Wie halte ich einen
Mann“ mit dem virtuosen Musiker und Sanger Herr Lehmann einen
Vertreter seiner Art fir die Bihne geangelt.

Mehr oder weniger gemeinsam, aber immer Uiberaus witzig, singen,
steppen, heulen, tanzen, schreien, lallen und schweigen sie sich an und
gehen der wirklich wichtigen Menschheitsfrage auf den Grund, warum
die Frau in der heutigen Zeit zur Blickware dekradiert wird und warum
der Mann sich mannzipieren muss.

Nach 2 Stunden gibt es kein Halten mehr!

Sie werden nicht nur kliger, sondern auch schlanker, denn
Lachmuskelbewegung verbrennt unzéhlige Kalorien

Fur die gastronomische Versorgung an diesem Abend gesichert.

Wir freuen uns auf einen gemeinsamen Abend mit lhnen.

Kartenvorverkauf in der Stadtinformation Seehausen: Telefon: 039386/54783
Oder in der Kreisverwaltung Zimmer 037 / Telefon: 03931/607041

Birgit Hartmann Birgit Kafert

Gleichstellungsbeauftragte des Landkreises Stamgther Verwaltungsgemeinschaft
Seehausen (Altmark)
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Frauen Café 2015/2016

Zeitungsartikel:

Knapp 60 Frauen haben sich gestern im Stendaler Landratsamt
zum Frauencafé getroff en, um miteinander ins

Gespréach zu kommen. Das Café fand in Rahmen der interkulturellen
Woche statt. Hier kommen Frauen aus

den unterschiedlichsten Nationen (unter anderem Syrien,
Afghanistan, Vietnam, Brasilien) zusammen. Iniitiert

wird das Frauencafé von den Frauenbeauftragten

der Stadt (Jacqueline Chmielewski) und des Landkreises
Stendal (Birgit Hartmann). Zu Gast war Manuela Knabe,
Geschaftsfihrerin des Landesfrauenrates Sachsen-

Anhalt (links). Sie erkundigte sich bei den Anwesenden

nach ihnrem Befi nden und ihren Sorgen in Deutschland

und eroff nete die Foto-Ausstellung ,Wir sind hier®, Gber

Frauen aus Sachsen-Anhalt. Die Ausstellung ist noch
Donnerstag im Landratsamt zu sehen. Foto: Tanja

Andrys
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Liebe Frauen,

seit zehn Jahren organisiert das Netzwerk fur dmegration von Migranten
Veranstaltungen fur die im September bundeswditfisidende Interkulturelle Woche. Das

diesjahrige Motto lautet:

Vielfalt. Das Beste gegen Einfalt.

Wir haben wieder zahlreiche Partner gewinnen konngie sich mit vielfaltigen
Veranstaltungen an dieser Aktionswoche beteili@abei geht es u.a. um die schrittweise
Integration zugewanderter Mitburger, dem Verstaadir ihre Lebensweise und einem
toleranten Miteinander Einheimischer und Zugewatedém Landkreis Stendal.

In diesem Zusammenhang mochten wir Sie herzlialnserem Frauen Café einladen.

Am 29. September 2015
um 15.00 Uhr,
im Landkreis Stendal, Hospitalstr. 1-2,
39576 Stendal
Raum Stendal

Vielfalt.
Das Beste gegen Einfalt.

Mit freundlichen GriRen

Birgit Hartmann
Gleichstellungsbeauftragte

Mit Frauen aus dem Landkreis Stendal wollen
wir einen gemutlichen Nachmittag mit Kaffee
und Kuchen verbringen.

Wir werden gemeinsam mit Ihnen und dem
Landesfrauenrat (LFR) Sachsen - Anhalt die
Fotoausstellung Wir sind hier* Frauen in
Sachsen- Anhalterdffnen

Anschlielend werden wir mit den Frauen vom
LFR in den Erfahrungsaustausch treten.

Wir freuen uns, Sie in unserer netten
Frauenrunde begrifen zu durfen. Fir eine
Teilnahmebestatigung per Mail
Gleichstellung@landkreis-stendal.de  oder
telefonisch unter 03931 / 60 70 41 bis zum
19.09.2014waren wir sehr dankbar, damit wir
uns entsprechend auf die Teilnehmeranzahl
vorbereiten kénnen.

Jacqueline Chmielewski
Gleichstellungshieagte
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Einladung zum Frauen Café

Die Gleichstellungsbeauftragten der Stadt und des Landkreises Stendal laden
Sie recht herzlich ein.

Einander begegnen, sich austauschen, gemeinsam einen Kaffee trinken und
Kuchen essen, beim Frauen Café kommen Menschen aus verschiedenen
Kulturen miteinander ins Gesprach.

Genau das wiinschen wir uns. Es ist nun schon zu einer Tradition geworden,
dass sich Frauen aus anderen Landern und Frauen aus Stendal und Umgebung
treffen. In diesem Jahr wollen wir lhnen eine junge Frau aus Indonesien
vorstellen. Sie wird uns von ihrer Heimat berichten, wir werden uns Bilder aus
Indonesien ansehen und Ihr kénnt Fragen stellen.

Wo: Im Landratsamt Raum Stendal
Wann: am 04. Mai 2015 um 15.00 Uhr

Wir hoffen auf Euer Interesse und freuen uns (iber eine rege Teilnahme am
Frauen Café.

Wir bitten alle Teilnehmerinnen sich bei uns unter der Telefonnummer
03931/607041 (Frau Hartmann) oder unter der Nummer 03931/651631 (Frau
Chmielewski) bis spatestens 24.04.2015 anzumelden.

Wir freuen uns auf Sie/Euch und auf einen spannenden, interessanten und
gemiitlichen Nachmittag

Birgit Hartmann Jacqueline Chmielewski

Landkreis Stendal Hansestadt Stendal
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8. Reqionaler Arbeitskreis ,Stendal — Girls

und Boys Day*

Ausgeglichene Berufe — das andert sich

Durch den Girls’Day und ahnliche Mal3Bhahmen hat sich das Berufswahlverhalten
junger Frauen in vielen Bereichen sichtbar verandert: Immer mehr Frauen
entscheiden sich fur Berufe und Studienféacher, in denen bislang tberwiegend
Méanner zu finden waren.

Dies bedeutet, dass z.B. die Berufshilder Chemielaborant/in, Pharmakant/in und
Bauzeichner/in mittlerweile einen Frauenanteil von tber 41 Prozent aufweisen und
beim Girls’'Day nicht mehr vorgestellt werden kénnen. Besonders erfreulich ist, dass
inzwischen auch im Studienfach medizinische Informatik 44,25 Prozent aller
Studienanfanger Frauen sind — im Vergleich zu 38 Prozent im Jahr 2013.

Die vollstandige Girls’Day-Berufeliste mit den aktuellen Prozentzahlen steht Ihnen

unter www.girls-day.de/berufe zur Verfiigung.

e i |’
Angebote der Hansestadt Stendal »Nichts vergessen?« G ' ["15“ D
® Haben deine Btern den Antrag auf Freistelung | A e i

@ Stidtische Kitas und Horte vom Untericht unterschrisben? :
= 03931.6516 8 B b A s e R Midchen-Zukunftstag
Erzieher, Angebot fir Jungen ® Hast du dich persaniich in einem Betrieb, einem luneen-7ukunfie

@ Tiergarten Amt oder Institution angemekdet? e T O Lo T
= 03931.6513 19 # Organisiere deinen Weg, deine fahrt 2u deinem - = , 8
Tierpflegerin/Tierpfleger Girls™ brw. Boys"Day-Platz_ Bustransfer mialich, i

________________________ ® Ekurdige dich, wann du da sein musst b ; a A

® Finde heraus, wer deine Ansprechperson ist. ki i

& Grundschule sAm Stadtsess & Wasmusst du mitbringenund wie solltest du O
# 03931.4901 41 dich anzieher? H "

" o o Vit et G in Sachsen-Anhalt
® 03931 412010 FEREES o) DR »

* S Mo 28.April 2016
& 03931.2127 8 *

@ Grundschule »Bérgite
® 0398 25.21225
Grundschullehrer; Angebat fiir Jungen

Weitere Informationen erhaltet Ihr liber den
regionalen Arbeitskreis »Stendal — Girls"Day«
Gleichstellungsstalie
Hansestadt Stendal
o 039 31.65 1631
Landireis Stendal
® 0393 .60700

@ Theater der Altmark

2 03931.6357 10

Benufsfelder im Theater, Fihrungen durch das Haus
@ Stadt-Biblio thek

™ 03931.712009

Medianfachangestelteyr, Bitiiothekar/-in

Jugend - Freizeit ~ Zentram »Mittec
& 03931.25 8166

Landkreis Stendal
Beauftragte fiir Chancengleichheit
° = 03931.212504 Bgentems e Aot Shoenlel
= T ; W 03931.640603
—————————————————————— : = 3 ngebot .~ JobcenterStendal
- ' : P omolsn.eamel
Finanzamt Stendal : i & Schillerinnen
@ Anmeldung iiber Zentrale 1 und Schiller
i 03931.571-0 i = en
Ansprachparmer: Harr Kallkowski : ger 510 Ki=2
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An jedem 4. Donnerstag im April findet der “Zukunftstag fir Jungen und Madchen* in
Sachsen — Anhalt statt, welcher Bundesweit unter dem Namen ,Girls und Boys Day*

bekannt ist.

Madchen und Jungen orientieren sich bezuglich ihrer Berufperspektiven immer noch

mehrheitlich an tradierten Geschlechterklischees.

Am Zukunftstag werden den Schilerinnen und Schulern vielfaltige Zugange zu
Informationen offeriert. Sie kdnnen sich einerseits untereinander, andererseits auch
mit Fachkraften und Padagoginnen und Padagogen austauschen, Einblicke in die

Arbeitswelt erhalten, sich ausprobieren und ihr Berufsspektrum erweitern.

Den Zukunftstag im Landkreis Stendal mit Partnerinnen und Partnern vorzubereiten,
durchzufiihren und auszuwerten — dies sind die Ziele des Arbeitskreises ,Stendal —

Girls und Boys Day*

Jorre—

Gleichstellungs- ailise_
stellen ok eBUNDNISSE |

Fu"‘FAMILIE /
1 .,

3

YT
uul\lll\‘um(/.ﬂ‘

v
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9. Interkulturellen Wochen 2015/2016

Diese Woche ist eine Initiative der Deutschen Bischofskonferenz, der
Evangelischen Kirchen in Deutschland und der Griechisch- Orthodoxen
Metropolie.

Deutschlandweit wird sie in 270 Stadten mit 3.000 Veranstaltungen durch
Gewerkschaften, Wohlfahrtsverb&nde, Kommunen,
Migrantenorganisationen und Initiativgruppen unterstutzt und mitgetragen.

Die Veranstaltungen finden immer in den letzten Septembertagen statt.
In Stendal werden Sie durch das Netzwerk fir Migranten organisiert.

Als Gleichstellungsbeauftragte bin ich Mitglied im Netzwerk fur die Integration von

Migranten.

Die hier aufgezeigten Veranstaltungen wurden von mir mit organisiert und

durchgefuhrt.

RN
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Ich habe einen Namen -
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,Fremd ist nur derjenige, bei dem man nicht

die Chance hatte, ikn kennenzulernen”
1Haniziore brc )
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Programm im Rahmen der bundesweiten
ntarkutturellen Woche”

in Werben / Elbe
30. September, . 2. Oktoher 2016

lrbshitztvum Lemdbrais Suncel im Kahmer s Bundsprozeareas Leruheatio lesr?

5@ _-g’ tactwzrhe Stendal (7 Pl e
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Jndar Framde Fstman gine
dinne Hsutund ein glasernes
Herz.

Jedes Worl st ein Pleil,

der aufs Herz zielt.

It -der Fremde ist der gesamie
Karpar eine Achillesferse und
jeder Blicx ein Schuss, der sitzt.
In der Ferne zehrt man Tag fur
Tag von seinen Angsten Lnd
larnt dan Tod im Leban kennean ®

Faria Kol
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VIELFALT. Das Beste gegen EINFALT.
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Am Abend de19.09.1016 fand im Rahmen der Interkelen WWoche und der
Landesliteraturtage eine Lesung mit dem syrischgikér Wahid Nader statt.
Der in Syrien geborene Dichter Wahid Nader lebt mehr als 30 Jahren in
Magdeburg. Neben seinem eigenen Schreiben hatreeneeBlcher
bedeutender arabischer und deutscher Schriftstddlensetzt, wie z.B. die
Nobelpreistragerin Herta Muller. Mit seer Literatur versucht er Briicken
zwischen der deutschen und der arabischen Kultscilagen. Der Inhalt seir
Texte spiegelt sein verbrachtes Leben in Deutsdhlader, das zwischen zwei
Kulturen zerrissen ist. Seine Texte nutzen dietgiftigkeit der arabischen
Sprache und setzen sich auch mit den politischehaltaissen im Orient und
Okzident auseinander.

Mit seiner orientalischen Laute gestaltet der sir@sMusiker und Sanger Issa
Fayad den musikalischen Rahmen der Veranstaltung

Der syrische Autor sal3 am Montag vor einem gutljefiiRaum. Herr Nader
freute sich vor allem tber die zahlreichen araleacBaste.

Zundachst las er allerdings Texte aus seinem aktuellen Band ,Verbrennung der
Myrte Seine Texte amusierten auf hintersinnige Weise. Es drehte sich auch
viel um sein Heimatland. Die Texte entstanden in den vergangenen 3-4 Jahren
,Seit die Krise in Syrien” begonnen hat. Auch ist es fur Herrn Nader eine
pragende Zeit.

Auf Wunsch der Zuhdrer wurden auch einige Gedicht in arabischer Sprache
gelesen. Die Zuhorer waren begeistert von der Warme der Sprache.

Durch die Begleitung des syrischen Musikers Issa Fayad war es eine
wunderbare Stimmung im Raum. Er setzte mit einem Lied den Schluss und
Hohepunkt: ,Wir wollen aufsteh’n, aufeinander zugeh*aufsteh‘n, aufeinander
zugeh‘umzugeh'n
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Arbeitnehmerbdérse fiir Migranten im BIC

T
¢
4 'O Netzwerk . Heﬁ&%s'fﬁzwﬁ“.&m
SACHSEM ARKALT LI A - i
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Impulsreferat: Ankommen — Mitarbeiten — Arbeitstisch I ,Vielfalt im Unternehmen - = am

Mitgestalten: Arbeitsmarktintegration als Motor Unterstiitzungsangebote" ,,Melne Starken —
einer Willkommenskultur®. Es referiert Mechthild fir Unternehmen, Bildungsirdger, Trager der . ‘g
Mancy Scott, Informationswissenschaftierin Arbeitsmarkt-integration: Ihr GEW|nn

(M.A), Systemischer Business Coach (SG) und
geschafisfihrende Projektieterin der Initiative
Sefbstandiger Immigrantinnen (151) eV, Berlin.

Die Referentin Mechthild Nancy Scott und
Maike Tjaden wvon der Servicestelle 1Q

Lnterkulturelle  Orentierung ! Offnung,
Podiumsgesprach: Frank Wenzel (Aus- Anlldmtrrmrlmmg und Diversity® Sachsen-
bildungsleiter) und Hartmut Galenski Anhalt Nord diskutieren mit Ihnen Maglichkeiten

{Produktionsieiter) von der KS ATAG TRIMET
Guss GmbH Harzgerode berichten dber ihre
Erfahrungen. Das i.lrnemehma'l ist Praslmger
des  Unt hi vom
ministerium  fir Wml:hﬂt und Enel'gle Mt
‘Vielfalt zum Erfolg® 2015,

des  Diversity Managements wund der
interkultureflen Orientierung im Untermehmens-
alitag. Neben dem Austausch von Erfahrungen in
der Anwerbung und Beschaftigung von Arbeit-
nehmerinnen und Arbeitnehmem mit Migrations-
geschichte werden konkrete Unterstitzungs-
angebote fir Untemehmen vorgestelit.

Arbeitstisch | Wegezumm‘bemsl'naftt“
fir  Arbeitssuch 1 Arbeits}
Interessierte mit Migrationsgeschichte:

oder Informations- und Arbeitsvermittiungsborse:
Die Vermitlungsborse rchtet sich an
Arbeitsuchende und Untemehmen. Hier solien

Aktionstag im Rahmen
der interkuiturellen Woche
Ez moderieren Mguyen Tien Duc won der
Servicestelle 1#] Anerkennungs- umnd
Qualifizierungsberatung® Sachsen-Anhalt Nord
und Bjorn Malycha, Integrationskoordinator im

formationsstanden -
erhalten Sie einen Uberblick fber laufende & INTERKUITURELLE WOCHE 2015

Projekte und Malinahmen.

T e —— Dot L G abis

emoa e o gl

Méoglichkeiten zur Qualifizierung vorgestelit. mm@m :mmrSBLJ ! “%s::;aéh:srg 1_zn )
Tel: 02831 840383 39576 Stendal

Dienstag, 29. September 2015

-
" |NTERKULTURELLE WOCHE 2015

jobcen

tergo

~Angste sind da, die wollen wir l6sen”

Auslandische Schiller aus Stendal fiir einen Tag zu Gast an der Sekundarschule in Bismark

Von Niels Troelenberg

Bismark. Im Rahmen der
40. Interkulturellen Woche
besuchten gestern 14 auslin-
dische Schiiler der Stendaler
Sekundarschule Wladimir Ko-
marow die Sekundarschule in
Bismark. Beim gemeinsamen
Kochen, Trommeln und Ge-
sprachsaustausch mit den Bis-
marker Schiilern sollten sich
die Jugendlichen kennen und
verstehen lernen.

Die Jugendlichen aus Sy-
rien, Jemen, dem Kosovo, Irak,
Iran, aus Albanien, Tsche-
tschenien und Griechenland
kamen piinktlich zum Schul-
beginn in Bismark an. Sie wur-
den in drei Gruppen aufgeteilt
und verbrachten den Schultag
zusammen mit ihren Altersge-
nossen nacheinander in unter-
schiedlichen Workshops. ,Es
sind gewisse Angste vorhan-
den. Die wollen wir losen®, er-
klirte die neue Schulleiterin
Birgit Smirnow. Aus diesem
Grund wurde das Treffen un-
ter anderem von der Schulso-
zialpddagogin Cornelia Fors-
ter und der Lehrerin Dietlind
Ewert organisiert. An diesem
Tag wurden sie von Schulsozi-
alarbeiterin Kirsten Hamacher

und Lehrerin Bianca Miiller
unterstitzt.

Birgit Hartmann vom Sten-
daler Netzwerk fiir die Inte-

Birgit Hartmann (2.v.r.) kochte zusammen mit den Schiilern der
Gastschiilern aus Stendal und drei syrischen Frauen,

14 auslandi

lichen und bereitet mit ihnen
traditionelle Gerichte zu. Drei
syrische Frauen helfen dabei.
Neben mit Hackﬂelsch gefiill-

gration von steht
in der Kiiche zwischen Jugend-

ten gibt es Cous-
cous und Salat. Nach Ab-

den
Fotos (2): Tmslenberg

schluss der Workshops wer-
den alle gemeinsam essen.

Im Musikzimmer sitzen in-
des die Jugendlichen um Usen
Kamara herum. Er stammt aus
Sierra Leone und arbeitet
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Usen Kamara (l) trommelte gemeinsam mit Faisal Salehi {v.r.),

Djwar Osso und anderen Schiilern,

ebenfalls fiir das Netzwerk. Zu
Beginn des Workshops bittet
Kamara die Jugendlichen, ein-
heitlich auf ihre Trommeln
einzuschlagen. Nach gut zwei
Minuten unterbricht Kamara
mit einem breiten Grinsen:
»Jetzt sind alle wach.“

In einem anderen Raum sit-
zen die Jugendlichen mit
Schulsozialpidagogin Corne-
lia Forster in einem Kreis.
»Wie stellt ihr euch cure Zu-

kunft vor?", fragt Féster In
die Runde, Etsan Murzabekow
aus Tschetschenien antworfet
nach kurzem Uberlegen: ,leh
méchte gerne In Deutschlaned
Dbleiben." Das ist allerdings gar
nicht so cinfach, denn seine
Familie besitzt noch keine
Aufenthaltsgenchmigung.

Drei Riume, drei Gruppen,
ein Ziel: Erfahrungsaustauseh,
Abbau von Vorurteilen uind Liis
sen von Angsten,



10. Sonstige Aktivitaten/Projekte /
Veranstaltungen

Loxae BUNDNISSE
Fo= FAILIE

LANDESNETZWERK

e Bundesagentur fr Arbeit *  MIGRANTENORGANISATIONEN
&—mmr fiir Arbelt Stendal SACHSEN *’:‘“’“E' o .
Hansestadt Stendal = T 8 :
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Liebe Frauen, sbwdl) ) 3ie

in Februar 2016 haben wir Sie gemeinsam zum pin&ionstag zum Bildungssystem in Deutschl:i
eingeladen. Nun wollen wir an diese Veranstaltunignépfen und Ihnen zum Thema ,Schulsystem/ Kita
>Sachsen/Anhalt mit Informationen Gber GesetzeAmtdage" berichten.

Gemeinsam mit dem Bundnis fiir Familie im Landk&tiendal und dem Landesnetzwerk Migrationen Saehsen
Anhalt werden wir diese Veranstaltung fur Sie dfiibhen.

(6 A g (o Al g g gall (3l () 53 V15 Lkl b Jaa il i) 4 jaall 5 Laa ) se 20 (S 2016le Ll b b
o U o ¥ Akl ) e ol REVL, il 5 i gl o ginally Cllgdl (Sl Aakalia b JWY) Ginly 55 oas el ailacl) ol
adladl) 33 245 e Janinn Cllgdl uSla b o jaleall agila gl 40301 5 Jlaiiss

Mit Informationen und Ideen zu diesem Thenwllen wir Sie motivieren am Kita, uns Schullebénelr Kinde
teilzunehmen. Das System besser zu verstehen tinchakSchulveranstaltungen mitzuwirken.
Ganz wichtig ist — Stellen Sie uns Fragen — sowielmdglich.

SOV 5Y ms 2l ol 52l QLY il 5 8 I oS Gin o a i JUaY) 13e 8 ISEY) 5 4ile slaall 48 jaal) (50 el
s pal) Lllail) 8 oLl 4S Uil 5 el olai gl
D JS S 438 yra (50 ke JS il o aga
Wir laden Sie hiermit herzlich oSsexielly e
am 03.08.2016

um 15:00 bis 17:00 Uhr
Stendaler Moschee

ein.
) palal) B dualdll ) ) jae 4G Ao Lud) (e 2016/08/03 (381 gall £las Y p g

Wir freuen uns Gber Ihr Kommems_ shay suiv

Es ware sehr freundlich, wenn Sieh bei uns bis zum 01.August anmelden wiirdemeSteht die Moglichke

lhre Kinder mitzubringen. sl (SilSalyy , cubaad) aal g g 0 ) Basa AS jldiall Gl Gla (Sia Wlal ¢ 98
S )

Anmeldung unter Telefon: Frau Hartmann: 0393708 o<ite ) % Jusull

Frigeppler :017622274778S 54

Mit freundlichen GriiRentibas as eMus Keppler
Birgit Hartmann LAMSAe. V.
Gleichstellungsbeauftragte im Landkreis Stendal Stendal
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Es folgten noch weitere Veranstaltung mit einer Gruppe von Flichtlingsfrauen. Jedes
treffen wurde unter ein von den Frauen gewlinschten Thema organisiert. Zum
Beispiel:

Gesunde Ernahrung

Feiertage in Deutschland

Kinderpflege

Grofie Zeit
starke Irctreens

LM rwereTs il oo

»iGrofle Zeit starker Frauen«

Lesung
anlizsslich des 25 jihrigen Jubiliums
der Deutschen Einheit eine Lesung

22. Oktober 2015

um 19,00 Uhr
in der Stendaler Stadtbibliothek
von Ludwig Schumann
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Einladung zur
Informationsveranstaltung
Funktionaler Analphabetismus in Deutschland

Sehr geehrte Damen und Herren,

die Gleichstellungsbeauftragte des LK Stendal, Frau Hartmann und die Landliche Erwach-
senenbildung in Sachsen-Anhalt e. V. laden Sie zu einer weiteren Informationsveranstaltung
zum Thema ,Funktionaler Analphabetismus™" ein:

Termin: 16. September 2015; von 9:00 — 10:30 Uhr
Ort: Landratsamt Stendal; Raum Havelberg

Aus den verschiedensten Griinden kdnnen ca. 7.5 Millionen Menschen in Deutschland trotz
allgemeiner Schulpflicht nicht ausreichend lesen und schreiben.

Diese Menschen sind in erheblichem Umfang in ihrer Teilhabe am gesellschaftlichen Leben
eingeschrankt.

In der Veranstaltung erhalten Sie folgende Informationen:
= Analphabetismus in Deutschland - Fakten und Zahlen
= Risikofaktoren, Ursachen

» Erkennungsmerkmale

= Umgang mit Betroffenen und Hilfen

Referentin: Frau Kirsten Broker; alpha-netzwerk Sachsen-Anhalt

Diese Veranstaltung wird gefordert (iber das Programm zur Alphabetisierung Erwachsener im
Rahmen des lebenslangen Lernens des Européischen Sozialfonds und dem Land Sachsen-Anhalt.

Wir bitten aus organisatorischen Griinden um Anmeldung bis zum 07.09.2015 bei
Frau Hartmann oder bei Frau Zempel (LEB).

Flr weitere Fragen stehe ich Ihnen gern zur Verfligung. Sie erreichen mich unter
Telefon 03931 519788 oder per E-mail: marion.zempel@Ileb.de.

Mit freundlichen GriiRen

Marion Zempel
Projektkoordinatorin
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Es wurden zwei Veranstaltungen, gemeinsam mit d&B_flr die Mitarbeiter
des Landkreises, der Polizei, dem Jobcenter und Aigentur fur Arbeit
durchgefihrt.

Einladung zur ersten Sprechtag fir Flichtlingsfrauen

Sehr geehrte Frauen,

wir die Frauen von der Migrations — und -Fliichtlingsberatung fiir Fliichtlinge, Frau Krause,
und die Gleichstellungsbeauftragte des Landkreises Stendal, Frau Hartmann, bieten Ihnen
einen Sprechtag nur fiir Frauen an.

Kommen Sie am 25. Mai 2016 zu uns in das Gebaude des DRK in der MoltkestralRe 33 in
Stendal von 9.00 bis 11.00 Uh. In den Raumen der Beratungsstelle fiir Flichtlinge beim
Deutschen Roten Kreuz. Wir werden mit Ihnen ins Gesprach kommen.

Wir wollen mit Ihnen:

e Bedarfe und Bedirfnisse aufgreifen und neue Angebote nach lhren Wiinschen
schaffen

e Bestehende Angebotsstrukturen weiterentwickeln — mit ihrer Hilfe

e Kooperation mit ihrer Hilfe anregen und pflegen

e Informationen und Erfahrungen austauschen

e Fachthemen weiterentwickeln und als Ansprechpartnerinnen zur Verfligung stehen
Haben Sie noch Fragen Rufen Sie uns an 03931/646519 oder 03931/607041.

Wir freuen uns auf lhren Besuch.

Sabine Krause Birgit Hartmann

DRK Stendal Landkreis Stendal
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Fahrt mit Madchen und Frauen aus dem
Asylbewerberheim und der Intergrations-
klasse der Komarow Schule nach Berlin.
Wir besuchten das Holocaust Denkmal
und machten einen Stadtrundgang.

Es wurden viele Fragen zur deutschen

Geschichte gestellt.

Gemeinsam mit der Integrations-
koordinatorin Stella Khalafyan
und einem Redaktions-team
haben wir die Zeitung

.MIZE“ herausgegeben
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11. Erarbeitung des Landesprogrammes fur

ein geschlechtergerechtes Sachsen-Anhalt

LANDKREISTAG SACHSEN-ANHALT

| i
Landimistag Sactsan-Anball 0¥, Positach 3663 39011 Magdeburg u

- Glaichatsliung

Andie Az 050-B5%n

Landkreise Tel: 0301/56531-20

in Sachsen-Anhalt fiebigi@landkreistag st de
6. Februar 2015

Bundschreiben Nr, 0782013
Landesprogramm flr ein geschlechtergerechies Sachsen-Anhalt

Kurzfassung:
Die Landesregierung hat das .Landesprogramm for ein geschlechtergerechies

Sachsen-Anhalt® beschlossen. Darin sind Ober zweihundert konkrete MaBnahmen
far mehr Gleichstellung von Mannem und Frauen in Sachsen-Anhalt enthalten. Fi-
nanziert werden sollen sie aus Landes- und EU-Mitteln.

Die Landesregierung hat Ende 2014 das .Landesprogramm fdr ein geschlechterge-
rechtes Sachsen-Anhalt® (Anlage} beschlossen. In dem Landesprogramm ist ein
Katalog von zweihundert konkreten MaBnahmen enthalten, mit denen die Gleichstel
lung von Mannem und Frauen in Sachsen-Anhalt vorangebracht werden soll.

In einem einleitenden Teil (Kapitel 11 werden grundsatzliche Aussagen zur Gleich-
stellungspolitik getroffen und das Verfahren aufgezeigt, in dem das Landespro-
gramm erarbeitet wurde.

In Kapitel 2 werden die gleichstellungspolitischen Ansatze dargelegt, die sich direkt
auf die obersten Landesbehorden beziehen.

In den Kapiteln 3 bis 7 werden zu jedem der fonf Handlungsfelder des Landespro-
gramms,

Bildung,

existenzsichernde Beschaftigung,
soziale Gerechtighkeit,
Partizipation und
Antigewaltarbeit,

Mbrachisy 7
351114 Mageobury

Tol. (3] 56 531 -0
Fax (T3] 56 531 00

by
e

Ehmfparkanss
IEAN: DEDE 8106 3 Lok
BiC: NOLADEZIMDG
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Mittwoch, 22. April 2015

Junge Frauen kehren
der Altmark den Rucken

Neues Programm will Geschlechtergerechtigkeit als Mittel gegen Abwanderung

Von Birgit Ahlert
und Christian Wohlt

Magdeburg /| Altmark. Es
gibt noch viel zu tun in Sa-
chen Geschlechtergerechtig-
keit. Das wurde bereits am Pu-
blikum einer von der Leitstel-
le fiir Frauen und Gleichstel-
lungspolitik des Ministeriums
fir Justiz und Gleichstellung
organisierten Tagung in Mag-
deburg deutlich. Nur eine
Handvoll Manner informierte
sich gemeinsam mit rund 100
Teilnehmerinnen zum ,Lan-
desprogramm fiir ein ge-
.schlechtergerechtes Sachsen-
Anhalt“. Dabei gehe das The-
ma jeden an, ist Yvonne Holl-
mann uberzeugt. Sie ist bei
der Agentur fiir Arbeit in Sten-
dal Beauftragte fiir Chancen-

gleichheit am Arbeitsmarkt

und gehorte bei der Erarbei-
tung des Landesprogramms
zur Arbeitsgruppe ,Existenzsi-
chernde Beschiftigung*.

Ihr Hauptthema: die beruf-
liche Selbstindigkeit. Zwar
gebe es im Land gute Forder-
programme fiir Freiberufler,
doch die Vereinbarkeit mit der
Familie sei oft schwierig, be-
richtet sie.

Das treffe auch fiir Mdnner
zu, insbesondere jedoch fiir
Frauen, die sich viel mehr fiir
die Familienversorgung ver-
antwortlich fiihlen. Sie seien
eher bereit, fiir Familie, Kin-
der, Pflegebeditirftige ihre Kar-
riere zu unterbrechen. Letzt-
lich hatten bundesweit Frauen
in ihrem Leben bis zu 193 000
Euro weniger verdient als
Maianner, wenn sie wegen eines
Kindes oder zur Pflege von An-
gehorigen drei Jahre Familien-
zeit nehmen und danach in
Teilzeit arbeiten.

In lindlichen Gebieten wie
der Altmark komme hinzu,
dass die Manner in Arbeitsge-

lbiete pendeln, wo sie besser

A —

Birgit Hartmann (v.l., Gleichstellungsbeauftragte des Landkreises Stendal), Yvonne Hollmann (Beauf-

verdienen. Die Frauen bleiben
zu Hause, kiimmern sich um
Familie und Haushalt, selbst
die Studierten.-, Wenn sich das
Paar dann trennt, steht sie fast
ohne Altersversorgung da.*“ Al-
tersarmut sei ein groRes The-
ma auf dem Land.

Zur Vereinbarkeit von Beruf
und Familie gehoére die Kin-
derbetreuung. Die sei in Sach-
sen-Anhalt besser als in ande-
ren Bundeslandern, aber gera-
de im liandlichen Raum nicht
‘flexibel genug, wo Eltern lan-
ge Fahrzeiten zu den Arbeits-

stellen haben. Eine Folge der
Situation: Besonders junge,
gut ausgebildete Frauen aus
lindlichen Gebieten sind eher
bereit, die Sachen zu packen
und dem Land auf Nimmer-
wiedersehen den Riicken zu
kehren. Minner bleiben oft
nur einige Jahre in der Ferne
und kehren dann irgendwann
in die (alte) Heimat zurick.
Die Praxisbezogenheit sieht
Yvonne Hollmann als Stirke
des Landesprogramms. Insge-
samt werden darin funf Hand-
lungsfelder (Bildung, existenz-

. tragte fiir Chancengleichheit bei der Arbeitsagentur Stendal) und Jaqueline Chmielewski (Gleichstel-
lungsbeauftragte der Stadt Stendal) vertraten die Altmark auf der Tagung.

Foto: ct-press

sichernde Beschiftigung, Par-
tizipation, soziale Gerechtig-
keit und Antigewaltarbeit) de-
finiert und Mafnahmen zur
Umsetzung von Geschlechter-
gerechtigkeit formuliert. Eine
Erkenntnis: Nicht immer sind
es die Frauen, die benachtei-
ligt werden. Auch Manner, die
zum Beispiel lidngere Famili-
enzeiten nehmen oder Berufe,
wie Kita-Erzieher und Kran-
kenpfleger ergreifen wollen,
miissen zuweilen geschlechts-
spezifische Vorurteile und Dis-
kriminierungen erleben.

Vorstellung der Programms ,Geschlechtergerechtigkeit"

Das Programm wurde von der Gruppe der Gleichstellungsbeauftragten in Sachsen — Anhalt

erarbeitet, und soll unter anderem der Abwanderung aus unserer Region dienen
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12. Ausstellung

Die Fotoausstellung” Wir sind hier — Frauen in Sachsen- Anhalt gestalten ihr Land®
Stellt 15 Frauen die in unserem Bundesland aktiv und positiv wirken, vor.
Gemeinsam mit dem Landesfrauenrat wir diese Ausstellung im September 2015

eroffnet.

DAS TEAM
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}‘.'
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Telefon: {0391} 731 73 37
Telefax: (D391) 7234 83 56
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13. Teilnahme an Beratungen der
Gleichstellungsbeauftragten

Die Gleichstellungsbeauftragten des Landes Sachsen/Anhalt haben verschiedene
Dienstberatungen. Zum einen findet ein ca. vierteljahrliches Treffen unter Leitung der
Gleichstellungsbeauftragten der Landesdirektion mit den Beauftragten der

Landkreise und kreisfreien Stadte statt.

Ebenso regelmaRig treffen sich alle Gleichstellungsbeauftragten Sachsen/Anhalts
(LAG Gleichstellungsbeauftragte).

Hohepunkt ist die Landeskonferenz. Hier ist primar der Erfahrungsaustausch

und die Weiterbildung der Beauftragten Ziel der Dienstberatungen. Vierteljahrlich ladt
die Gleichstellungsbeauftragte des Landkreises die ehren- und hauptamtlichen
Gleichstellungsbeauftragten zu einer Dienstberatung ein.

Hier stehen die Weiterbildung und der fachliche Austausch im Vordergrund.
Herausforderung ist bei der letztgenannten Beratung die Teilnahme der GSB der
Gemeinden des Landkreises wegen des limitierten Zeitbudgets aufgrund anderer
Aufgaben in der Verwaltung.

Hierbei sollte nicht vergessen werden, dass die Gleichstellungsarbeit eine gesetzlich

verankerte Pflichtaufgabe ist.

13.1. Teilnahme an Ausschiissen, Beiraten und
Kreistagssitzungen

Die Gleichstellungsbeauftragte nahm regelmafig an den Sitzungen des
Ausschusses fur Soziales, Frauen, Familie und Gesundheit und am
Jugendhilfeausschuss

sowie Kreistage teil.
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13.2. Offentlichkeitsarbeit/ Sprechtage

Mit Beginn der Arbeit der Gleichstellungsbeauftragten fing die Offentlichkeitsarbeit
an, da viele lokale Medien Uber die Beauftragte berichteten und Interviews fuhren
wollten. Weiterhin informiert die Gleichstellungsbeauftragte tiber Veranstaltungen
und Netzwerkpartner im Internet tber www.landkreis-stendal.de.

Die Gleichstellungsbeauftragte fuhrt regelméfRiig in den Verbandsgemeinden und
Einheitsgemeinden, gemeinsam mit den Integrationskoordinatoren, den Beauftragten
fur Chancengleichheit am Arbeitsmarkt, der Agentur fur Arbeit und des Jobcenters,

AulRensprechtage durch.

13.3. Besuch von Tagungen

Da die Gleichstellung ein thematisch sehr weites Feld ist und keine
Pauschalweiterbildung fir alle Themen der Gleichstellung vorhanden ist, besuchte
die Gleichstellungsbeauftragte im Berichtszeitraum eine Vielzahl von Tagungen.
Dies diente auch dazu, einen tieferen Einblick in verschiedenste Themen zu

bekommen und der eigenen Meinungsbildung.

Im Folgenden sind die besuchten Tagungen aufgelistet:
» Was werden wir wollen?! Berufsorientierung im Gender-Dschungel
Alles Junge, oder was?
Zwangsehen verhindern
Frauenrechte im Islam
Reform des BGleiG

Fachkrafteforum Familienfreundliches Sachsen — Anhalt

YV V. V V V V

Vortragsreihen der Friedrich Ebert Stiftung tber Inklusion
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14. Die Arbeit als Behindertenbeauftragte

14.1. Themen , Aufgaben der Behindertenbeauftragten
des Landkreises Stendal

Uber 20 Jahre nach der Anderung des Art. 3 Abs. 3 des Grundgesetzes im Jahre
1994 sind die Begriffe ,Barrierefreiheit”, ,Inklusion“ und ,Teilhabe“ ebenso wie die
Aussagen ,Es ist normal, anders zu sein.” und ,Wir sind nicht behindert — wir werden
behindert.” nahezu taglich zu horen oder zu lesen. Besonders die Aussagen
verdeutlichen das gestiegene Selbstbewusstsein der Menschen mit Behinderung.
Dort, wo ,normale* Menschen sich in Vereinen, Parteien oder anderen
Organisationen

fur Verbesserungen in inrem Wohnumfeld einsetzen und sich meist ehrenamtlich
engagieren, haben Menschen mit Behinderung verstarkt inre Moglichkeit erkannt, fur
ein gleichberechtigtes Miteinander zu werben und ihre Rechte einzufordern, .Sie
dabei zu unterstiitzen ist eine wichtige Aufgabe der Behindertenbeauftragten.

Neben der Fortfihrung von Projekten aus den Vorjahren und der Teilnahme an
wiederkehrenden Veranstaltungen ist in 2015 und 2016 als Schwerpunktaufgabe die
Klarung hinsichtlich der Schaffung baulicher Barrierefreiheit insbesondere durch die
Einbindung der Behindertenbeauftragten in Genehmigungsverfahren 6ffentlich

zuganglicher Gebaude zu nennen.

Wie in den Vorjahren fanden viele Treffen erneut Netzwerktreffen und

Informationsaustausche mit folgenden Schwerpunktthemen statt:
» Malnahmen zur Schaffung der baulichen Barrierefreiheit

» Schaffung eines inklusiven Verkehrsraumes

» Inklusion an Regelschulen
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14.2. Tatigkeiten 2015/2016

Neben der Fortfihrung von Projekten aus den Vorjahren und der Teilnahme an
wiederkehrenden Veranstaltungen ist in 2015/16 als Schwerpunktaufgabe die
Klarung hinsichtlich der Schaffung baulicher Barrierefreiheit insbesondere durch die
Einbindung

der Behindertenbeauftragten in Genehmigungsverfahren 6ffentlich zuganglicher
Geb&ude zu nennen.

Die enge Zusammenarbeit mit den einzelnen Gruppen der Menschen mit
Behinderung im Landkreis Stendal betrachte ich als einen wichtigen Punkt meiner
Arbeit als Behindertenbeauftragte.

Verwaltungsgemeinden./Einheitsge Behindertenbeauftrage/r/Schwerbehinderte | Stammtische/Grupp

meinden nvertretung en
Stadt Bismark Herr Detlef Otto(Gemeindearbeiter) Ib&eailfegruppe fur
Behinderte in
Bismark und
Umgebung
Elbe-Havel-Land Frau Zarbook (Erzieher in der Kifast) Selbsthilfegruppe M§
Erkrankter
Hansestadt Havelberg Sigrid Wiedenhoft(AngesteéteVerwaltung)| Frauenselbsthilfegrup
pe nach Krebs e.V.
Havelberg,
Osteoporose
Havelberg
Einheitsgemeinde Keine/r AG Rheumaliga,
Tangerminde/Stadt Tangermiinde Selbsthilfegruppe
Menschen mit
Behinderung
Tangermiinde
Verbandsgemeinde Keine/r Gruppe
Seehausen/Altmark Lbarrierefreies
Seehausen*
Einheitsgemeinde Osterburg/Altmafk Frau LoschneziéBer — Hort) Selbsthilfegruppe
Depressionen
Osterburg
Einheitsgemeinde Tangerhitte Keine/r Diabetikerselbsthilfeg

ruppe Tangerhiitte,
Forderverein flr
Koérper — und
Mehrfachbehinderte
Tangerhutte, Frauen
nach Krebs,
Landkreis Stendal Behindertenbeauftragte Frau Hamip40%) | Altmarkischer

Frau Messing (Schwerbehindertenvertretund) Gehdrlosenverein,
Beratung fur
Horbehinderte,
Blindenverband
Stendal, Beratung
L4Blickpunkt Auge*,
allgm.
Behindertenverband
Behindertenbeirat des
LK Stendal
Einheitsgemeinde Stadt Stendal Herr Scheffler (Seatbeiter) aligm.
Behindertenverband
e.V., Rheumaliga,
Morbus — Bechterew
— Selbsthilfegruppe
Hassel

VG Arneburg - Goldbeck Frau Behnke (Sachbearbeiter Keine/r
Gleichstellungsbeauftragte)
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14.3.

Barrierefreies Bauen

Barrierefreies Bauen ist kein Randthema mehr, sondern (auch) ein Erfordernis zur

Bewaltigung des demografischen Wandels. Zwischenzeitlich ist die Notwendigkeit

barrierefrei zu bauen unbestritten.

Bereits die Landesbauordnung (BauO LSA § 49) schreibt vor, dass bauliche

Anlagen, die fur den allgemeinen Besucherverkehr offentlich zuganglich sind,

barrierefrei sein missen.

Dies gilt insbesondere flr

>

Y V. V V V

Einrichtungen der Kultur und des Bildungswesens,
Sport- und Freizeitstatten,

Einrichtungen des Gesundheitswesens,

Bilro-, Verwaltungs- und Gerichtsgeb&aude,
Verkaufs-, Gast- und Beherbergungsstatten und
Stellplatze, Garagen und Toilettenanlagen.
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Da die gesetzlichen Anforderungen zur Barrierefreiheit bei vielen Bauvorhaben nicht
oder nur unzureichend beachtet wurden, und mit Unterzeichnung der UN-BRK in
Artikel

9 ausdrucklich die Verpflichtung besteht, Zugangshindernisse und —Barrieren fur
Gebaude zu beseitigen, wurde die Novellierung der BauO LSA notwendig.

Im Berichtszeitraum 2015/2016 habe ich wieder Beratungen und Stellungnahmen
zum barrierefreien Bauen im offentlichen Raum abgegeben.

In vielen Fallen konnte ich in gemeinsamen Gesprachen mit dem Architektenbiiro
und den Bauherren die Notwendigkeit der barrierefreien MaRnahmen deutlich

machen.

14.4. Behindertenbeirat des Landkreises Stendal

Der Behindertenbeirat des Landkreises Stendal wurde im Jahr 1997 gegrindet und
setzt sich fur die Teilhabe der Menschen mit Behinderung in der Gesellschaft, bei der
Integration in Arbeit und im Beruf ein. Der Behindertenbeirat unterstitzt viele
Belange die Menschen mit Behinderung beriihren und gibt wenn mdglich

unterstiitzende Hilfe.

14.5. Landesbehindertenbeirat des Sachsen/Anhalt

Die Behindertenbeauftragte nimmt regelmafRig an den Sitzungen und
Veranstaltungen des Behindertenbeirats des Landkreises Stendal und des

Landesbehindertenbeirats des Landes Sachsen — Anhalt teil.
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14.6. Veranstaltungen und Fachtagungen

Name:

Vorname:

Verain/

Institution

Rickantwort hitte an:
Fax:  03831/213060 oder
Wail: gleichstallung@landkreis-standal. Hat

Der Fachtag in Stendal

:
B

AR
STENDAL

Verenstaitungsort:
Landratsamt, Hespital Str, 1-2
in 39576 Hansestadt Stendal

Varanstalter:
Behindertenbeirat des
Landkreisas Stendal

LMichi behiadert zu sein ist
walrlich kein Verdicnst, sondern
ein Geschenk, das jedem von uns

Jederzeit genommen werden kann.*

Fachtagung
Barrierefreiheit

und Inklusion

23. November 2016

LA Behinderter Mensoly ist
WiC Gt Krumimrer Bawm,
L keannst i recht gerade
biagen, aber dir kamnst fhm

Bienzra v weizsacke

Relfen Fiichte zu tragen!"

leren gipt es aucn 1m KOpPI

klusion / Landkreis und Hochschule Stendal wollen Ist-Zustand diskutieren

rrierefrei.
rden, dass

te fir alle

Vorsitzen-

arrieren

n slch im Alltag nicht nur fOr Gehorlose, Blinde oder korperlich

auch als Radfahrer oder mit Rollator und Kinderwagen scheitern.

Die Tagung sehen er und
Birgit Hartmann als Impuls:
& Schten einen Anstof

Was ist Inklusion?
Inklusion (lateinisch Ent-
d:

geben, iiber Dinge
ken, {iber die man noch nicht

nachgedacht hat.“ Oder Din-
ge, die eben noch verbessert
werden kénnten. Oder Dinge,
an denen man sich die Zahne

jass
aue Menschen selbstbestimmt
aftlichen Leben
te(lnehrnen Nicht der Meénsch
mit Behinderung passt sich an,

auf. An so

Treppe kann man

Archivfotos: S. Scholz/C. Bark/S. Moritz (2)

um den Schutz von Menschen
mit Behinderungen vor Diskrimi-

sammenhang mit der

hat ein Team daher auch eine
Umfrage bei Verwaltungen,
Unternehmen, Verbénden

nierung und

Dementsprechend leben,
arbeiten und lernen

uppen
Der Fragebogen zu Inklusion
sei schon landesweit zum Ein-

mit nicht in

satz und soll mit
Ergebnissen aus anderen Bun-
desléndern verglichen werden.

Und noch wihrend Morfeld
das erzihlt, schaut er kritisch

auf di 1.;,_

allen Studlengangen SRS
spielen. BWL-Studierende zum
Beispiel miissten sensibilisiert
werden, wenn es um die spi-
tere Bescl g Schwerbe-
schadigter in Unternehmen
geht*

Weitere Informatio-
nen zur Tagung bei
rgit Hartmann: Tel.
0393]/21 30 60. Mail: gleich-

1 ausbelﬁt' Sowle das Ne- . dass ihre Es gibt
- gativl for alle vielmehr einen ungehinderten
Bahnhof, der im Jahr Zugang und eine umfassende

bes- 2016 und absehbar weit  Laut UN-

Ibst- dariiber hinaus noch konvention (seit 2009 in

zum immer keine Fahrstith-  Deutschland in Kraft) gehtes  sozialen und kulturellen Leben.
icht Matthias le hat.

gzu Morfeld Wenngleich bauli-

vol- che Barrierefreiheit die geht dabei auch um i 5 :

t Gr Barri- im Kopf. Wir wollen keit an.

icht, dass iheit i i sinne dass Vielfalt Fir Studierende der Reha-
mit Behin- ist, geht es das i einer jeden  bilitati i er
d sie nach  bei der Tagung aber noch um ist

fragt. ,wir mehr. Er wird am 23. da gibt es foch dal jedentalls ist das Thema
.rstellung, ber das Referat halten und sagt i indli
ichberech- die Fragerunde zum Thema ol WA Te S e sealll s wtia=Tacmie s oA
mmt leben ,Barrierefrei zu einer inklu- Lénder seien da viel weiter, ginn des ersten Semesters Be-
ubner. Siven Gesellschaft” leiten. ,Es da gehe man mit 1, so Im Zu-

al.de
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2015 wurde die Gruppe fur Muskelkranke gegrindet. Seitdem gibt es regelmalige

Treffen und Fachinformationstage

Deutsche Gesellschaft {ir
Muskelkranke e V. DGM

Landesverband
Sathsen-Anhakt
:lw. ."l."".jl.-l:‘ﬁ'!'.q..'llﬂl'l I !.-1.1:l.c=I}r.|rI-c¢ o |..15.r.-1 1 R.o.'rtlal.ct.'-nmﬂn Kontaktperson
Rt Tinc e Yo Leeilien yor Crisassee 10 0024 Hismark (aiemark)
Vetlraler [Ur Blenschen mit Behinderung, wic kirgi® | immaar

Wi tenkarger Chavssae |

Der Paritatische Sachsen-snhalt Regionalsiello Nerd P ;
: 249 Kisrork [alkmg ok
Allgameirer Buhindereanverband e, V. Stendal und Umgebung Fesl, DA% 34 5
Larndesbehindertznbeirat b (4089 5a94)
L. a. Hirgit. lirm it cgr.grg
0E. Oktober 2015
Elnladung

zur Grindung elner Selbsthilfegruppe fir Muskelkranke in der Altmark

Sehr peehrie Bamen und Herren,
ich méchte Sie zor Grimdung o ner Solbsthillegruppe fir Mustelkrankes inder Sitmark

am 241002015, um 10.00 Uhr,
I Raum , Stendal” im Landratsamt Stendal,
Hospitalstralio 1-2, 39576 Stendal

einladen, Ler Trelfpunk: jsc barriersfrel, yerfigt  Ghor behindertengerechte Tnilettan uned
Farkmaglivhkeiten, Unterscitst wird die Srindeng durch die Eehinderte nbeaufrragie doy Lundrreises
Scendal, Fraw Birgit Hartmann,

leh bin Rizglied der Deutschen Gosellschalt fir Moskslkranke e, (0GM) and engagie-e mich e 2014
earenamtlich i Bundesvarstand., 35 wurde joh wom  Landesverband  Sachsom Anhat  sls
Kantaktperson ernznnt. Ich wohne in der Allmerk und mdchte dis Lilcke im Bozichenasnelz do- DG
schliefen.

Die Zinzelbeitzn entaehmcn Sie bille der beigefiigten Pressoinformation.

‘easchun mit Muskelerkrankungen haben weaig Kraft und keine Lobby. Beshelb wo-de ich zu-
Gritndung der Selbslhilfegropoe fir Muskelkranke die DEM vorslellen. Sie histet 3etroffenen
ArkeestElongsmaglichkeiten und Seratung, initiert Fasschong ond feistet Offeotlichlesilsarsit, e
diese Frkransanpen bokannler zu machen. Dberecgen Sie sleh doch selbst,

Zur weiteren Organisation des freflens bitbe ich um Anmsldung, Bitte teilen Sie mir avch mit, wean Sis
it Begle tperson und im Rallstuhl kommen, Die Kontaktdaten finden Sie abenirm Briefleapf.

Freurdlizhe Griifa
et

J_E'.Lr: P f/ o —_Hf_‘__-- -

'J sSaendenkonto: Sparsgs Wik borg
BRI 2G50 0010101014058 * BIC: NOLALE! 1
Hasar Yerein st a's baseders F-derengsw, dig o peereinoi g avenkanint. e Spends st gabar steues kh sbziEstdnie
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Anmeldung
Fachinformation
Muskelerkrankungen
am 12.11.2016
im Landratsamt Stendal

Name:

e
p— S e S e
Institution

Teilnahme: lao

Organisatorisches

Veranstalungsort:

Raum ,Stendal®
Landratsamt

Landkreis Stendal
HospitalstraBe 1-2

359576 Hansestadt Stendal

Termin

12112016

Koordinierung DGM-LV Sachsen-Anhalt:
Birgit Timmer

Mitglied im DEM-Bundesvorstand
Kontaktpersen im DGM-Landesverband
Sachsen-Anhatt und Leiterin der SHG
LMuskel-Treff-Ahmark”

Tel:03 908972478

Fax:03 9089 [ 983940

&ﬁ DGM grmspms:

12.11.2016

Pen Temneri Memions FACHINFORMATION
wiww_dEM.OME
Rollstuhi: lao neino S W MUSKELERKRANKUNGEN
|BAN: DEG7E0S501010101014058 Raum ,Stendal”
Assistenz: lJac  neino — Landratsamt Stendal
Koordinierung Landkreis Stendal:
ii i e Veranstalter:
Riickantwort bitte an: Gleic und
Mitarbeiterin im Netzwerk fiir Mi
Fax: 039089 /983940 e ey e DGM-Landesverband Sachsen-Anhalt
femten, ! " F SHG ,,Muskel-Treff-Altmark”
Mail: Birgit. Timmer@dgm.org Famiilie im Landkreis Stendal
Landkreis Standal
I Tel:03931,/60 7041 Landkreis Stendal
1) b & sl
S DGM mia Fax:039 31 /213060 Gleichstellungs- und Behinderten-
g S e gleichstail is-stendal.de beauftragte

% T www_landkreis-stendal.de

Der Traum von der Barrierefreiheit

Paritatischer und Behindertenbeauftragte laden zur Diskussionsrunde: Seehausen im Fokus

Von Thomas Westermann

Seehausen. In Sachen Bar-
ricrefreiheit ist in Seehansen
in den wvergangenen Jahren
zwar einiges passiert, doch es
gibt in verschiedenen Berei
chen immer noch Handlungs-
bedarf. Anlasslich des europii-
schen Protestiages zur Gleich-
stellung von Menschen mit Be-
hinderung hatten der Paritati-
sche um Bernd Zurcher und
Birgit Hartmann, Behinder-
tenbeaufiragte im Landkreis
Stendal, zu einer Diskussions-
runde ins Foyer der Wische-

Unter- 2 < Y. ? N 2 ]
stutzung kam dabei von Stu-  Relativ schnell und kestengiinstig konnten die Borde auf dem Weg  Dr. Michael Zander wiinscht sich ein grofies offentliches Investiti-
e der Hiochechule: agm Seehduser Babnbof abgesenkt werden. prog il Schaliiig vou EariaGt s

Magdeburg-Stendal, die im
Varfeld sich mit Behinderten
unterhalten haben und deren
Eindriicke in cinem Film fest-
hielten.

Dr. Michael Zander, der an
der besagten Hochschule Ree
habilitationspsychologie  un-
terrichtet, meinte, dass Barrie-
refrefheit allen Menschen nilt-
ze. Altere Menschen wiinden
davon ebenso profitieren wie
Mutter mit Kinderwagen. Der
Akademiker wimscht sich ein
groBes offentliches Investiri-
onsprogramm. um zum Ziel
zu gelangen. Nicht zuletzt
wiirde dieses auch Arbeitsplit-
ze schaffen.

Doch noch hat die Hanse r 2 L i
stadt Seehausen mit Barrieren asslich de: paischen F ges zur g von  An Tischen wurde dariber wie Mensch.
zu kimpfen. Eine davon ist  Menschen mit Behinderung wurde nach Seehausen eingeladen. das Leben leichter gemacht werden kinnte. Fotos: Westermann
der Bahnhof. Bisher sind die
Bahnsteige nur durch einen muss die Bahn handeln, wir nutzer der kopfsteingepfl Mangelnde Lei auf  einander”. Kritik gab es xu-
Tunnel erreichbar und die als Stadt kénnen das nicht®  terte Kirchy in Seeh: Bahnhifen in und  dem an den zu wenigen Behin-
Treppen somit fir Rollstuhl  Etwas schneller konnte die Ab-  weilk Michael Jambor, der vor-  Stendal prangert Jette Forster  dertenparkplitzen in Seehau-
fahrer ¢in unfberwindbares senkuny von Borden auf dem  schligl, dass dort eine Fliche an, die erblindet ist Sie  sen undan den zu engen Park-

Hindernis. Stadt hed
Willi Hamann favorisien ek
nen FuBgingeriberweg mit
Schrankenanlage wie an der
Arendseer Strafle. Doch da

Weg zum Bahnhof geschehen.
Das ware eine Aufgabe fir die
Stadtarbeiter, schli amann
vor. Schwer passier] i far
Rollstubifahrer und Rollator-

s0 hergerichtet werde, dass
Rollstublfabrer diese nutzen
konnen. Zudem sei der Wegin
die Kirche auch alles andere
als barrierefrei,
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spricht hinsichtlich des Um-
gangs mit behinderten Men-
schen von einer ,unsensibili-
sierten Gesellschaft™  und
wilnecht sich ein .offenes Mit-

taschen. .Rollstuhlfahrer ins
und aus dem Auto zu beffi-
dern. ist nahezu unmébglich®,
meinte cin Anwesender in der
Diskussionsrunde.



Bameren tun sich on Alltag nicht nur fir Gehérlose. Blinde oder karperlich
eimgeschrankte Menschen auf. An so mancher Treppe kann man auch als Eadfabrer oder
mit Bollator und Kinderwagen scheitern. Archivfotos: 5. Scholz/C. BarksS. Montz (2)

Barrieren gibt es auch im Kopf

Tagung zu Inklusion / Landkreis und Hochschule Stendal
wollen Ist-Zustand diskutieren

Um Barrierefreiheit und Inklusion geht es auf einer Fachtagung im
November in Stendal. Die Organisatoren haben dabei jedoch mehr als
bauliche Bartieren im Blick.

Von Nora Enappe

Stendal 1 Inkiusion und Bamerefrethett smd zovel Begmiffe. die meist im selben Atemmng
genannt werden. Denn ohme die Beseitigung oder Vermeidung konkreter. vor allem banlicher
Bammeren kann Inklusion nicht gelingen. Und genau darum soll es bei emer Tagung am 23.
November im Stendaler Landratsamt gehen. Orgamisiert wird sie vom Behindertenbeirat des
Landkreises, der schon jetzt dafiir wirbt.

Es zeht ims darm. zn hinterfragen. wie wir in unserem Landkreis Bamerefreiheit und
Inklnsion umsetzen kimen mmd wie der Ist-Zustand 1st”, sagt Biroit Hartmann
Behindertenbeaufiragte des Landkreises Stendal. | Und es geht danum die Leute dafiir zu
sensibilisieren dass es dabet nicht nur ume Menschen mit Behinderomg oder chromischer
Krankheit gebt sondem dass das Thema die gesamte Gesellschaft betnifft. Denn unter dem
Schlagwort Barmierefraihedt soll emeicht werden. dass Gebande umd Orte. Verkehrsmutte] oder
auch Gebrauchsgegenstinde, Dienstleisttmgen und Freizeitangebote fiir alle zuganglich sind,

Marcus Granbner, Vorsitzender des Behindertenberrates. weill aus eigener Erfabmung, wie
schwer es vielerorts 1st. sich zinm Beispie] nut einer nmiskuliren Erankheit, wie er sie hat.
durch den Alltag zu bewegen. . Die Bedingungen sind durch das Teilhabegesetz nicht besser

http://digital volksstimme defvolksstinme/ 947 5/article/437383/17/ Urender/ Treader to... 22.06.2016
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Jubildaum ,100 Jahre Blindenfuihrhundausbildung in De utschland®

Ausstellung ,Helfer auf vier Pfoten“ kommt nach Ste ndal

Hospital Str. 1-2, 23. November 2016 Im Oktober 1916 Ubergab der Deutsche
Verein fur Sanitadtshunde den ersten systematisch ausgebildeten Blindenfuhrhund an
den Kriegsblinden Paul Feyen. 100 Jahre spéater wirdigt der Deutsche Blinden- und
Sehbehindertenverband (DBSV) dieses Ereignis mit einer Wanderausstellung.

Die Ausstellung ,Helfer auf vier Pfoten — 100 Jahre Blindenfiihrhundausbildung
in Deutschland” macht vom23.11.2016 bis 01.12.2016  Station in Stendal

Landratsamt Stendal]

[Hospitalstr. 1-2 )

39576 Hansestadt Stendal Offnungszeiten: Montag bis Freitag von 10.00 bis
15.00Uhr

Die Ausstellung wartet mit spannenden historischen Fakten zur faszinierenden
Partnerschaft zwischen Mensch und Tier auf, vermittelt Informationen zur Ausbildung
von Blindenfuhrhunden und zeigt, was sehende Birger tun kdnnen, um dem Team
von Hund und Mensch die Arbeit zu erleichtern. Blinde und sehbehinderte Menschen
kénnen sich Texte und Bildbeschreibungen unter http://4-pfoten-ausstellung.dbsv.org
Uber das personliche Smartphone vorlesen lassen. Die Ausstellung und weitere
DBSV-Aktivitdten zum Fuhrhundjubilaum werden geférdert durch die Aktion Mensch.

Hintergrund:

Im Ersten Weltkrieg wurden Blindenfiihrhunde vor allem an erblindete Soldaten
Ubergeben, aber in den folgenden Jahren profitierten zunehmend Zivilblinde von den
~Helfern auf vier Pfoten“. Das fand auch im Ausland viel Beachtung und die Idee der
systematischen und institutionellen Ausbildung von Fuhrhunden fuhrte zu
Neugrindungen von Schulen in der Schweiz, in England und den USA. Seitdem
verlassen sich weltweit blinde und sehbehinderte Menschen auf die Fihrleistungen
ihrer Hunde.

Fuhrhunde sind aber nicht nur ,sehende Assistenz”. Sie sind ,Hilfsmittel mit Seele”.
Ein Fuhrhund bietet Hilfe und Freundschaft und steht seinem Halter rund um die Uhr
zur Verfigung — und das ein Leben lang. Das macht ihn einzigartig. Denn selbst die
sich stetig weiterentwickelnden Technologien kénnen die Leistungen eines
Fuhrhundes allenfalls erganzen, nicht ersetzen.

Pressebild zum Download sowie historische Fakten und Infos rund um das
Fuhrhundjubilaum unter: http://4-pfoten.dbsv.org

Ansprechpartner fir die Aktion in Stendal:

Birgit Hartmann, Behindertenbeauftragte und Jette Forster Leiterin der
Beratungsstelle Stendal

Telefon 03931/607041

Seite 57 von 61



14.7. Mitarbeit im Projekt VIELFALT

Leben ist Vielfalt — Arbeit inklusiv

Leben ist Vielfalt - ein Arbeitsplatz inklusive -

Soziales Projekt fiir Menschen mit schwerer Behmderung vorgestellt / Forum-Theater in der Wischelandhalle

‘Weiter wurden die Anwe-
= senden zu einem Forum-The-
ater eingeladen. Die Gaste soll-
| ten sich einbringen, wenn in
den verschiedenen Stiicken der

'Von Jorg Gerber die Jugendwerkstatt Hinden-

Seehausen * Das Projekt ,Le- burg, wo Bereichsleiterin Petra
ben ist Vielfalt - Arbeit inklu- Panse und drei Mitarbeiter sich
siv* hat sich zum Ziel gesetzt, um die Teilnehmer kiimmern.
die Beschiftigtenzahl unter Sie bieten in sechsmonatigen

schwerbehinderten Menschen Kursen_intensive Hilfe fiir ‘Umgang mit behinderten Men-
inder Altmark zu erhdhen und - schwerbehinderte Menschen schen wiedergegeben wurde.
damit Arbeitslosigkeit abzu- mit Anspruch auf Leistungen Da ging es beispielsweise um

ein behindertes Kind, welches
in eine Schulklasse kommen
sollte, um einen Rollstuhlfah-
rer, der zu laute Musik horte
oder um einen, der im Bauamt
| des Rathauses einen Job an-
treten sollte. Skeptische Mit-
menschen gab es iiberall aber

bauen. Indem nach den Sozi:
gilt es auch, Hilfsbediirftigkeit II und IIT. Bislang gingen vier
Zuverringern beziehungsweise ~Kurse iiber die Biihne, aus de-
zu beenden sowie nachhaltig nen jeweils drei Teilnehmer
die Wahrnehmung der Perso- am Ende auch vermittelt wer-
nengruppe in der Offentlich- den konnten. E
keit, insbesondere bei Arbeit- In Foyer der Seehduser Wi-
gebern, positiv zu beeinflussen  schelandhalle wurde das Pro-
und diese fiir die Einstellung jekt ,VIELFALTer" am Freitag | auch aus den Reihen der Géste
inds Arbeitneh-  gelad Gésten Vorschlige wie mit ihnen um-
‘mer zu gewinnen. Bernd Kwi & on der Nachdemoffizillen Tell worde nu(h inverschiedenen Runden Ober ~gegangen werden sollte.

Mit Unterstiitzung durch die Agentur fiir Arbeit und Petra = das Projekt und andere Sachen geredet. Foto: Jorg Gerber Uber die Stiicke und das Pro-
Arbeitsagenturen, der Job Cen- Panse iibernahmen die kurze jekt, das bereits am 15. April
ter des it der die berichten. Er gab seine Erfah- traute sich etwas zu, stellte 2015 ins Leben gerufen wurde,
del sowie des undkrexses des Projektes durch Christian rungen weiter als einer, der es ~sich der Herausforderung. Ins- konnten sich die Teilnehmer
Stendal und tvom Koch folgte. U iitzt vom geschafft hatte. Er rdumt ein, besondere das Praktikum habe anschliefend in lockeren Run-
Diakoniewerk Osterburg wur- offenen Kanal gibt es auch fiir dass er erst skeptlsch warund ihmviel gegeben. Am Endebe- den noch weiter unterhalten,
de das Projekt ,VIELFALTer* jeden Bewerber ein eigenes Vi- dachte, dass das nie klappt. kam ereine Anstellungineiner was von den Gésten auch dan-
ins Leben gerufen. Standort ist deo, konnte dann Ronny Stoller  Aber es kam ganz anders. Er Lackierwerkstatt. kend angenommen wurde.

+osa17

v
]

Projektinhalte:
> Feststellung des individuellen Hilfebedarfes zur Uberwindung bisheriger
Hurden bei der Arbeitsaufnahme
» regelmaRige intensive Gesprache mit kontinuierlicher Fortfiihrung des
Hilfeplans

» Fels- und Wasser-Training

Y

Tag der ungeahnten Moglichkeiten mit einem Erlebnispadagogen

» Erstellung eines individuellen Bewerbungsfilmes fir jeden Teilnehmer mit
professioneller Hilfe durch Theaterpadagogen

» Erstellung hochwertiger Bewerbungsunterlagen

» zielgerichtete Akquise potenzieller Arbeitgeber mit Begleitung bei
Vorstellungsgesprachen

» Erprobung maoglicher Arbeitsfelder in Form von Praktika

» Begleitung der Teilnehmer im Anschluss an die Vermittlung in Arbeit
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Unterstutzung durch Mitarbeiter/-innen aus den Bere ichen:

>

VvV V. V V V VY

A2 74

Sozialpadagogik
Handwerk
Rehabilitationspsychologie
Erlebnispadagogik
Theaterpadagogik

Sport

Fels- und Wasser-Training

individuelle Einzel- und Kleingruppengesprache in Wohnortnéahe
barrierefreie Raumlichkeiten (auch aul3erhalb der Einrichtung)

bei potenziellen Arbeitgebern

Netzwerkpartner des Diakoniewerkes Osterburg e.V.:

YV V V V V V VYV V V VYV VYV V V

Arbeitgeber der Region

Behindertenbeauftragte beider Landkreise

Freie Wohlfahrtsverbande

Berufsbildungswerk Stendal

Hochschule Magdeburg-Stendal
Integrationsfachdienst Magdeburg-Stendal
Kreisbehindertenbeirat des Landkreises Stendal
Runder Tisch behinderter Menschen im Altmarkkreis Salzwedel
Selbsthilfegruppen

Blinden- und Sehbehindertenverband
Gehorlosenverband

Theater der Altmark

Offener Kanal Stendal

Seite 59 von 61



Uber Inklusion wird viel geredet, aber sie ist noch nicht in allen Bereichen
angekommen.

Mit Blick auf zahlreiche laufende Gesetzgebungsverfahren, insbesondere das
Bundesteilhabegesetz und auf Landesebene z. B. das Inklusionsstarkungsgesetz,
die Novellierung des Behindertengleichstellungsgesetzes und der Bauordnung, wird
sich nach Inkrafttreten der neuen bzw. gednderten Gesetze zeigen, ob Inklusion
nach den getroffenen inhaltlichen Regelungen gelingt. Bisher zeigen die Verfahren

jedoch, wie schwierig es ist, alle Interessen ausreichend zu bertcksichtigen.

In einer Gesellschaft, die sich Inklusion als eines der wichtigen Ziele vorgenommen
hat, muss jeder Mensch die Mdglichkeiten erhalten, sein Leben und seine Umwelt
eigenaktiv mitzubestimmen und mitzugestalten. Und jeder Mensch soll bereit sein,
den anderen so zu akzeptieren, wie er ist. Inklusion findet vornehmlich in den Kdpfen
statt. In den Képfen der Menschen mit Behinderung ist sie fest verankert. Sie sind
bereit, sich fir ihre Rechte einzusetzen und haben ihr Nischendasein langst
aufgegeben. Als Behindertenbeauftragte des Landkreises Stendal sehe ich fir mich
eine grolRe Herausforderung und Pflicht die Menschen mit Handicap zu unterstitzen

und gemeinsame Wege zur Inklusion zu 6ffnen.

Unser gemeinsames Ziel muss eine inklusive Gesellschaft sein. Diese wirde sich
dadurch auszeichnen, dass das Zusammenleben von Menschen mit und ohne
Behinderung in allen Bereichen des Lebens — Kultur, Wohnen, Lernen, Arbeiten —
selbstverstandlich ist. Die Bedurfnisse der Menschen mit und ohne Behinderung
wuirden bei allen gesellschaftlichen und politischen Entscheidungen von Anfang an
gleichberechtigt bertcksichtigt. In einer solchen Gesellschaft waren Privilegien fur
Menschen mit Behinderung, Aktionsplane und Beauftragte, die helfen, die Rechte

von Menschen mit Behinderung durchzusetzen, letztlich tberflissig.

Seite 60 von 61



Ich mochte auf diesem Wege auch nicht versdumen dem Behindertenbeirat des
Landkreises Stendal unter der Leitung von Herrn Marcus Graubner, der
Beratungsstelle fir blinde und sehbehinderte Menschen, Frau Jette Forster, der
Beratungsstelle fir Horbehinderte, Frau Susanne Appelt ,der Gruppe barrierefreies
Seehausen, dem Ausschuss fir Soziales, Frauen, Familie und Gesundheit meinen
Dank fur die gute Zusammenarbeit und die Unterstiitzung auszusprechen. Mein
besonderer Dank geht an Herrn Bernd Zircher, Regionalleiter Nord des

Paritatischen Wohlfahrtsverbandes Sachsen — Anhalt.
Beides mussen wir tun: Menschen mit Handicaps in ih rem Selbstbewusstsein,

in ihren Teilnahme- und Mitsprachemdglichkeiten sta rken - und gleichzeitig

unser eigenes Interesse und Verantwortungsgefuhl (R ichard von Weizséacker)

Birgit Hartmann

Stendal, Februar 2017
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